?\ LY DESPACHO N.° 32/2026
Sisl:)
COMANDANTE

DA
ESCOLA NAVAL

Assunto: REGULAMENTO INTERNO DO CENTRO DE INVESTIGACAO NAVAL

Referéncia: a. Decreto Regulamentar n.° 10/2015, de 31 de julho, Lei organica da Marinha.
b. Decreto Regulamentar n.° 4/2026, de 18 de marco, organica da Escola Naval.
c. Despacho do Almirante CEMA n.° 47/24, de 16 de julho, Regulamento Interno
do Centro de Investigagao Naval.

1. Considerando o disposto no artigo 153.° da ref. a., na sua redacao atual, em conjugagdo com
o disposto no n.° 2 do art® 76.° da ref. b., aprovo a revisdo do Regulamento Interno do Centro
de Investigagdo Naval em anexo ao presente despacho e do qual faz parte integrante.

2. O presente despacho entre em vigor na data da sua assinatura.

Escola Naval, 13 de junho de 2026,
O COMANDANTE,
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Escola Naval

REGULAMENTO DO CENTRO DE INVESTIGACAO NAVAL



REGULAMENTO INTERNO DO CENTRO DE INVESTIGACAO NAVAL
CAPITULO |
Disposicdes gerais

Artigo 1.°

Natureza
O Centro de Investigacdo Naval, abreviadamente designado por CINAV, é um 6rgéo da
Escola Naval (EN), na direta dependéncia do Comandante da EN.
O CINAV é um centro de investigacao cientifica, desenvolvimento tecnoldgico e inovagao
e, nesta qualidade, relaciona-se com o Centro de Investigacdo e Desenvolvimento do
Instituto Universitario Militar (CIDIUM), nos termos do previsto no diploma que aprova a
organica do ensino superior militar e o Estatuto do Instituto Universitario Militar.
O CINAYV desenvolve as linhas de investigacao nas areas de interesse fundamentais da
defesa nacional, potenciando as especificidades proprias na prossecucédo das areas de
interesse da Marinha e da EN.

Artigo 2.°
Missdo e competéncias

O CINAV tem por missdo promover, coordenar e supervisionar as atividades de

investigacdo, desenvolvimento e inovacao (ID&I) da EN e apoiar as atividades de ID&I

da Marinha e da defesa nacional.

A missao do CINAYV desenvolve-se sem prejuizo das competéncias préprias do Instituto

Hidrografico (IH) e dos restantes centros de investigacdo, desenvolvimento,

experimentagéo e inovagdo da Marinha.

Ao CINAV compete:

a) Promover, coordenar e supervisionar as atividades de ID&I da EN;

b) Apoiar as atividades de ID&| em areas de interesse da Marinha e da defesa

nacional;

c) Apoiar as atividades de investigacdo desenvolvidas na Marinha, sem prejuizo das
competéncias do IH e de outros centros de ID&I da Marinha;

d) Promover a colaboragéo e o intercambio cientifico com instituicdes e investigadores
de outras instituicbes universitarias, cientificas, tecnologicas e empresariais e
militares;

e) Fomentar a publicacéo e divulgacéo dos resultados dos trabalhos dos investigadores

do CINAV ou que colaboram com projetos do CINAV.



Artigo 3.°
Estrutura
1. O CINAV compreende:

a) O Diretor;

b) O Conselho Diretivo;

c¢) O Conselho Cientifico;

d) O Gabinete de Apoio a Investigacgao;

e) O assessor do Diretor;

f) O Laborat6rio de Robdtica, Sistemas de Apoio a Decisao e Inteligéncia Artificial

(CINAVLAB);

g) O servico de secretariado.

2. O CINAV é apoiado pelos servicos da EN, designadamente no que respeita as

infraestruturas e recursos materiais e humanos destinados ao ensino e investigacéo.

Artigo 4.°
Diretor do Centro de Investigagao Naval

1. Ao Diretor do CINAV compete:

a) Exercer autoridade técnica sobre todos os assuntos diretamente relacionados com a
investigacdo e desenvolvimento;

b) Presidir ao Conselho Diretivo e convocar as respetivas reunides;

c) Representar o CINAV, em todos os atos oficiais, hacionais e internacionais;

d) Coordenar as atividades do CINAV e assegurar a respetiva gestao;

e) Assegurar o cumprimento das deliberag6es do Conselho Diretivo;

f) Garantir a ligagdo com a Divisdo de Inovagédo e Transformagao do Estado-Maior da Armada
e restantes centros de ID&l da Marinha, para efeitos de coordenacdo das atividades
inerentes a projetos ou candidaturas;

g) Coordenar a atividade de investigacdo na EN.

2. O Diretor do CINAV é um militar ou civil, habilitado com o grau de doutor e com reconhecida
experiéncia cientifica, nomeado e exonerado pelo Chefe do Estado-Maior da Armada
(CEMA), mediante proposta do Comandante da EN.

3. O Diretor do CINAV encontra-se na direta dependéncia do Comandante da EN.



CAPITULO II
Estrutura do Centro de Investigacao Naval
Artigo 5.°
Conselho Diretivo
O Conselho Diretivo é constituido pelo Diretor do CINAV, que preside, e por cinco vogais: 0
Assessor do Diretor, e quatro Diretores Adjuntos, eleitos nominalmente pelo Conselho
Cientifico, de entre os membros integrados, para cada uma das seguintes areas:
a) Projetos e atividades de investigacao;
b) Cooperacao externa, divulgacéo e intercambio cientifico;
c¢) Laboratdrios e recursos;
d) Coordenacéo cientifica.
Compete ao Conselho Diretivo:
a) Dirigir, gerir e administrar o CINAV;
b) Elaborar o plano de atividades de investigagao e respetiva proposta de financiamento,
submetendo-os a apreciacao e aprovacao do Comandante da EN;
¢) Admitir e excluir os membros integrados, colaboradores e honorarios;
d) Propor a criagdo e extingdo de linhas de investigacao;
e) Propor a afetagé@o de recursos aos projetos de investigagéo, de acordo com o plano
de atividades;
f) Gerir o CINAVLAB,;
g) Avaliar as candidaturas a projetos de investigacdo e desenvolvimento, com
financiamento externo, através do CINAV.
Os mandatos do Conselho Diretivo tém a duracdo de trés anos, sem prejuizo da normal

gestao das comissdes de servico.

Artigo 6.°
Assessor do Diretor
O Assessor do Diretor € um oficial superior que assessora o Diretor do CINAV nas suas
funcdes
O oficial Assessor presta apoio técnico e administrativo a direcdo e investigadores,
contribuindo para a coordenacdo das atividades cientificas e institucionais. Assegura a
articulagcdo administrativa e institucional necesséaria ao funcionamento eficiente do centro e

a promocao da sua atividade cientifica.

Artigo 7.°
Diretores Adjuntos do Conselho Diretivo

Ao Diretor Adjunto para a &rea de projetos e atividades de investigagdo compete:



a) A ligacdo com os gestores de projeto;
b) O controlo do estado de execucao dos projetos;
¢) O controlo financeiro dos projetos.
2. Ao Diretor Adjunto para a area de cooperacdo externa, divulgacao e intercambio cientifico
compete:
a) A promocao de atividades de ligacdo com academia e a industria;
b) A identificacdo de oportunidades de participacdo e cooperagdo em projetos;
¢) Apoiar a preparacao de candidaturas a projetos nacionais e internacionais.
3. Ao Diretor Adjunto para a area de laboratério e recursos compete:
a) A gestéo dos recursos disponibilizados aos investigadores no contexto da execucao
dos projetos;
b) A gestédo dos recursos do CINAVLAB.

4. Ao Diretor Adjunto para a area de coordenacdao cientifica compete:

a) O controlo de qualidade da producéo cientifica da EN e o contributo para a certificacédo
e acreditagdo dos cursos da EN;

b) Em apoio a Direcdo de Ensino e sem prejuizo das competéncias proprias do Diretor
de Ensino, a articulagdo com a Direcao de Ensino da EN nos assuntos relacionados
com a producao cientifica (dissertagbes de mestrado);

c) A coordenacgéo das atividades de tutoria e orientacdo de mestrandos e doutorandos;

d) A ligacdo, quando necessario, para a articulagédo e coordenacao de atividades com o

CIDIUM e centros de ID&I das respetivas unidades organicas autbnomas.

Artigo 8.°
Conselho Cientifico

1. O Conselho Cientifico é constituido pelos membros integrados do CINAV.

2. Podem ser solicitados a participar no Conselho Cientifico, como 6rgéos consultivos, o Diretor
de Ensino da EN e docentes e investigadores com vinculo a EN.

3. O Conselho Cientifico é presidido por um dos seus membros, eleito por maioria simples
havendo quérum, ou por ndo oposi¢cdo em consulta previa do conselho, cujo mandato tem
duracdao trienal.

4. Ao Conselho Cientifico compete dar parecer sobre:

a) O plano de atividades de investigacéao e o relatorio anual de atividades do CINAV;
b) As propostas de adesédo e de exclusdo dos seus membros, a passagem de membro
colaborador a membro integrado e a passagem a membro honorario;

c) A criacdo e extingdo de linhas de investigacéo;



d) O apoio e financiamento de atividades de investigacdo néo integradas nas linhas de

investigacao superiormente aprovadas;

e) As propostas de nhomeacao dos coordenadores de linha de investigacao.

As deliberacdes do Conselho Cientifico do CINAV ndo prejudicam as competéncias da

Comissao Cientifica da Escola Naval.

Artigo 9.°
Gabinete de Apoio a Investigacao

O Gabinete de Apoio a Investigacdo é uma estrutura de apoio as atividades de investigacéo,

desenvolvimento e inovagdo do CINAV, funcionando em apoio ao Diretor do CINAV e em

articulacdo com o Conselho Diretivo, os coordenadores das linhas de investigacdo, os

gestores de projeto, o0 servico de secretariado e 0s servigcos competentes da Escola Naval.

O Gabinete de Apoio a Investigacao integra os elementos designados por despacho do

Comandante da Escola Naval, podendo compreender um adjunto para o apoio a

investigacdo e gestdo de projetos, uma secretaria executiva, apoio financeiro e apoio

administrativo, em funcdo das necessidades de funcionamento do CINAV e dos recursos

disponiveis.

Ao Gabinete de Apoio a Investigagdo compete:

a)

b)

f)

g9)

h)

Apoiar os investigadores do CINAV na producdo cientifica e disseminacdo do
conhecimento, através da compilagdo, organizacdo e divulgagdo da producgéo
cientifica desenvolvida no ambito do CINAV;

Apoiar a verificagdo da conformidade ética, legal e regulamentar aplicavel as
atividades de investigagéo e aos projetos desenvolvidos no CINAV;

Apoiar 0s gestores dos projetos no ambito da coordenagdo, acompanhamento e
gestao dos projetos em curso;

Assessorar o Diretor do CINAV e o Conselho Diretivo na promocéo de parcerias e
cooperacao institucional no que diz respeito a ligacao externa e interna a Escola Naval
e a Marinha;

Apoiar a monitorizagdo da execugao das atividades e da execugdo financeira de
projetos;

Apoiar a formalizacdo de propostas de candidaturas a projetos e 0 respetivo
acompanhamento;

Compilar, sistematizar e manter atualizada a informacao relativa aos projetos em
curso e as candidaturas submetidas;

Sistematizar dados relativos a producao cientifica, aos projetos, as candidaturas e a
outras atividades de caréacter cientifico, contribuindo para a producdo de estatisticas

e para a monitorizacao do cumprimento dos indicadores estratégicos definidos.



Artigo 10.°
Laboratério de Robética, Sistemas de Apoio a Deciséao e Inteligéncia Artificial
O CINAVLAB garante o apoio laboratorial as atividades de ID&l da EN e da Marinha,
principalmente nas areas de robdtica, sistemas de apoio a decisdo (SAD) e inteligéncia artificial
(IA), competindo-Ihe:
a) Disponibilizar a infraestrutura de apoio laboratorial ao ensino desenvolvido na EN;
b) Contribuir, como espaco laboratorial, para a acreditacdo e certificagcdo dos cursos
da EN;
¢) Promover a colaboragdo e o intercambio cientifico da Marinha e da EN com outras
instituicdes universitarias, cientificas, tecnolégicas e empresariais;
d) Disponibilizar as capacidades laboratoriais para a realizagédo de estudos, solicitados a
EN ou a Marinha por outras entidades ou investigadores, no ambito de projetos

aprovados ou em desenvolvimento.

Artigo 11.°
Servigo de secretariado
Ao servico de secretariado compete:
a) Atualizar a informacao sobre o potencial cientifico e de produgéo do CINAYV;
b) Atualizar a informacéo relativa a execucgéo financeira do CINAV;
c) Apoiar o Gabinete de Apoio a Investigacao;
d) Apoiar a realizagdo dos eventos do CINAV;
e) Assegurar o expediente e o processamento de assuntos de cariz administrativo do
CINAV.
CAPITULO Ill
Organizacéo para ainvestigacao
Artigo 12.°
Atividade cientifica e técnica
No ambito da atividade cientifica e técnica o CINAV garante:
a) A qualidade da investigagéo realizada, refletida no desenho, na metodologia, analise e
utilizacéo de recursos;
b) A seriedade nos resultados apresentados;
c) O respeito pelos participantes nas pesquisas, pela sociedade civil, ecossistemas,
cultura, patrimoénio e meio ambiente;

d) A atribuicAo das responsabilidades na condugdo de cada fase da investigacao

realizada no &mbito dos projetos aprovados;



e) A otimizacdo dos recursos disponiveis;
f) Assegurar o cumprimento das politicas de igualdade de género da Escola Naval e da

Marinha.

Artigo 13.°
Linhas de investigacao

1. Aslinhas de investigacao séo areas do conhecimento e de producdo cientifica definidas pelo
Comandante da EN, mediante proposta do Conselho Diretivo, ouvido o Conselho Cientifico
do CINAV, ouvida a Comisséo Cientifica da Escola Naval, e o Diretor de Ensino da EN, para
efeitos de acreditacéo e certificacdo dos cursos da EN.

2. Todos os projetos a desenvolver pelo CINAV devem ter uma linha de investigagdo definida,
nas areas de interesse fundamentais da defesa nacional, em coordenagédo com o CIDIUM.

3. A atividade de investigacéo cientifica desenvolvida pelos membros do CINAV, quando nao
seja realizada no ambito de um projeto do CINAV, deve estar, sempre que possivel,
engquadrada numa linha de investigagédo superiormente aprovada.

4. O financiamento de atividades de investigacdo, designadamente a publicacdo de trabalhos
ou participagdo em conferéncias, requer, como requisito obrigatério, 0 enquadramento numa
linha de investigacdo superiormente aprovada ou do parecer favoravel do Conselho

Cientifico do CINAV, nos casos previstos na alinea d) do n.° 4 do artigo 8°.

Artigo 14.°
Coordenadores das linhas de investigacao
1. Os Coordenadores das linhas de investigacdo gozam de autonomia cientifica competindo-
lhe:
a) Promover, dentro da respetiva area, as iniciativas que considerar adequadas para
a prossecucédo dos objetivos definidos para a linha de investigacao;
b) Identificar atividades a incluir no plano de atividades do CINAV;
c) Promover a producdo cientifica da respetiva linha de investigacao;
d) Dar parecer sobre o enquadramento das atividades de investigacdo desenvolvidas,
em especial, para efeito do financiamento a que se refere o n.° 4 do artigo 13.%;
e) Coordenar as atividades de natureza cientifica realizadas no ambito dos projetos
desenvolvidos na respetiva linha de investigacao.
2. A nomeacao dos Coordenadores das linhas de investigacao é feita pelo Comandante da
EN sob proposta do Diretor do CINAV.

Artigo 15.°

Projetos de investigacéo



1. Sem prejuizo da realizacdo de projetos de investigacdo nédo integrada, a atividade de
investigacao desenvolvida no a&mbito do CINAV é organizada em projetos de investigacao.

2. Os projetos de investigacdo sdo atividades de investigagéo cientifica que visam objetivos
definidos, de duracéo limitada e de execuc¢do programada.

3. Os projetos de investigacdo sdo enquadrados numa linha de investigacdo principal,
podendo, no entanto, concorrer para varias linhas de investigagao.

4. Cada projeto tem um gestor responsavel pela condugdo de todas as atividades
desenvolvidas, incluindo a gestéo dos recursos financeiros alocados.

5. Compete ainda ao gestor do projeto identificar areas de interesse para o envolvimento de
alunos da EN, designadamente no que concerne a elaboracdo de teses de dissertacéo de
mestrado, em linha com as orienta¢des do Diretor de Ensino da EN.

6. O gestor do projeto deve apresentar relatérios de progresso das atividades, dentro da
calendarizacéo estabelecida.

7. Findo o periodo previsto para a execucdo do projeto, o gestor do projeto apresenta, ao
Coordenador da linha de investigagcdo e ao Conselho Diretivo, no prazo de 90 dias, o
respetivo relatério cientifico.

8. A nomeacéao dos gestores de projeto incumbe:

a) Ao CEMA, sob proposta do Comandante da EN, nos casos de projetos em que se
verifique a necessidade de recorrer a gestores de projeto da Marinha externos a EN;
b) Ao Comandante da EN, sob proposta do Diretor do CINAV, nos casos em que o

gestor de projeto preste servigo na EN ou integre o CINAV.

CAPITULO IV
Dos membros do Centro de Investigacdo Naval
Artigo 16.°
Categorias de membros
O CINAYV integra as seguintes categorias de membros:
a) Os membros integrados;
b) Os membros colaboradores;

¢) Os membros honorarios.

Artigo 17.°
Membros integrados e colaboradores
1. S&o membros integrados doutorados, docentes militares e civis, e investigadores, com o

grau académico de doutor com contrato ou vinculo de docéncia ou investigagdo continuo e



permanente a Escola Naval e que dedicam um minimo de 20 % de tempo de trabalho a
atividades de investigacdo no CINAV;

2. Podem ainda ser membros integrados doutorados membros que mantenham uma atividade
continua de 50% de dedicacdo ao CINAV e ap6s 2 anos como membros colaboradores.

3. 3. Sao membros colaboradores doutorados, investigadores, que podem ter vinculo com
outras instituicdes nacionais e internacionais da area de ID&I, que colaborem nas atividades
ID&I do CINAV ou sejam orientados cientificamente por membros integrados do CINAV em
areas de interesse para a Escola Naval e Marinha, e que dediquem pelo menos 20 % do seu
tempo de trabalho a atividades de investigagdo no CINAV.

4. 4. Investigadores colaboradores ndo doutorados:

a. Alunos de mestrado da Escola Naval ou alunos de doutoramento da Escola Naval,
ou pessoal do quadro da Marinha que frequente o grau mestre ou doutor em outras
universidades e/ou institutos, desde que orientados por um investigador do CINAV;

b. Os militares e civis envolvidos em projetos de ID&| da Escola Naval ou da Marinha.

5. Os investigadores doutorados integrados podem ser investigadores colaboradores ou
integrados noutra unidades de I&D externa a Escola Naval e a Marinha. No caso dos
investigadores integrados s6 o poderdo ser se o CINAV se mantiver como Centro I&D ndo
avaliado.

6. A qualidade de membro integrado ou colaborador é deliberada pelo Conselho Diretivo e
homologada pelo Comandante da EN aos investigadores que reunam as condi¢cbes
previstas no presente regulamento ou manifestem o seu interesse em aderir, mediante

requerimento dirigido ao Diretor do CINAV.

Artigo 18.°
Membros honorérios
A qualidade de membro honorario pode ser atribuida pelo Conselho Diretivo a
personalidades de reconhecido mérito ou a antigos membros do CINAV que tenham mantido

colaboracao efetiva com o centro de investigacao por mais de 12 anos.

Artigo 19.°
Exclusdo de membros
1. A qualidade de membro do CINAV, com excecdo daqueles a que se refere o n.° 1 do artigo
16.°, perde-se:
a) A pedido do interessado, dirigido ao Diretor do CINAYV,
b) Se deixarem de estar reunidas as condi¢des que conduziram a respetiva admisséo;
c¢) Por deliberac&o do Conselho Diretivo, homologada pelo Comandante da EN, quando

ndo for apresentada qualquer producdo cientifica durante trés anos consecutivos;



d) Por proposta do Conselho Cientifico do CINAV, aprovada por maioria de dois tercos
dos seus membros com direito a voto, homologada pelo Comandante da EN.

2. Os membros do CINAV, nomeados nos termos do n.° 1 do artigo 17.°, que cessem as
funcdes de docéncia permanentes e continuas na EN perdem a qualidade de membros
integrados, podendo, caso manifestem por escrito essa intencdo, manter-se como membros
integrados se cumprirem com o n°2 do art. 17° ou transitar para membros colaboradores.

3. Os membros nomeados nos termos do n.° 3 do artigo 17.°, perdem a qualidade de membro
colaborador com a cessacao das funcdes que a determinaram.

Artigo 20.°
Direitos e deveres dos membros
1. Constituem direitos dos membros do CINAV:

a) Participar nas atividades cientificas e culturais realizadas ou promovidas pelo CINAV;

b) Apresentar-se como investigador do CINAV em foruns relacionados com ID&l;

¢) Propor projetos de ID&I ou outras atividades enquadradas nos objetivos do CINAYV;

d) Utilizar os recursos do CINAV que lhe venham a ser atribuidos, respeitando as
normas e regulamentos aplicaveis.

2. Constituem deveres dos membros do CINAV:

a) Participar ativamente nas atividades de ID&I, cientificas e culturais realizadas ou
promovidas pelo CINAV, nomeadamente através da publicacdo de artigos,
apresentacdo de comunicacgdes e encontros cientificos;

b) Indicar, em todas as suas publica¢des, comunicacdes e intervengdes publicas, em
féruns relacionados com ID&l, a designagéo "CINAV - Centro de Investigacdo Naval';

c) Apresentar-se como investigador do CINAV em féruns relacionados com ID&I, no
ambito das respetivas atividades, comunicando, antecipadamente, a respetiva
participacdo ao CINAV,

d) Identificar fontes de financiamento para os projetos propostos;

e) Desenvolver os projetos de ID&I de que seja responsavel, prestando contas regulares
através de relatorios parciais e finais;

f) Enquadrar as suas atividades de ID&l em atividades que contribuam para a
prossecucao dos objetivos do CINAV e da Marinha;

g) Dar conhecimento ao CINAV de outros projetos e centros de ID&l em que estejam
envolvidos;

h) Comunicar ao CINAV a respetiva producéo cientifica;

i) Colaborar na elaboracdo dos relatérios e planos de atividades;

j) Contribuir para o reforco da imagem do CINAV e da Marinha, em todos os eventos

cientificos, nacionais ou internacionais, em que participem;
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k) Garantir que toda a atividade de investigacdo, designadamente a recolha, tratamento

e protecao de dados, sao efetuados de acordo com a ética e a legislacdo em vigor.

CAPITULO V
Disposi¢cdes complementares
Artigo 21.°
Administracéo financeira e patrimonial
1. O CINAV dispbée de um plano de atividades, devidamente financiado com verbas
provenientes, nomeadamente:

a) De comparticipacdes resultantes de atividades ID&I e de cooperagéo;

b) Da participagdo em projetos com financiamento externo;

¢) Do orcamento da Marinha destinado a financiar projetos de interesse para a Marinha

e para a defesa nacional.

2. O CINAV é apoiado, no que concerne aos assuntos financeiros, pela EN.
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