N.° 54
— 18-03-2026

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto Regulamentar n.° 4/2026

Sumario: Estabelece a organica da Escola Naval.

O ensino superior militar sofreu uma profunda reforma nos ultimos anos, designadamente em
resultado do Decreto-Lei n.° 249/2015, de 28 de outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 29/2021, de
28 de abril, o qual estabelece a organica do ensino superior militar, consagra as suas especificidades
no contexto do ensino superior e aprova, ainda, o Estatuto do Instituto Universitario Militar (IUM).

Nos termos daquele decreto-lei, 0 IUM é uma instituicao de ensino superior universitario militar, na
dependéncia direta do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, integrando, como unidades
organicas autonomas universitarias, a Escola Naval, a Academia Militar e a Academia da Forga Aérea
e, como unidade organica autonoma de natureza politécnica, a Unidade Politécnica Militar.

O Estatuto do IUM, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 249/2015, de 28 de outubro, na sua
redagao atual, determina que a organica das unidades organicas auténomas de natureza universitaria
do IUM é aprovada por decreto regulamentar.

Nestes termos, cabe aprovar a organica da Escola Naval, no quadro de um processo de consoli-
dacao institucional e de melhoria continua do ensino superior militar.

Assim:

Nos termos da alinea c) do artigo 199.° da Constituicdo e do n.° 1 do artigo 22.° do Estatuto do
Instituto Universitario Militar, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 249/2015, de 28 de outubro, na sua redagao
atual, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto regulamentar estabelece a organica da Escola Naval (EN).

Artigo 2.°
Missao

1 — AEN é um 6rgao de base da Marinha e encontra-se integrada como unidade organica auto-
noma de natureza universitaria, no Instituto Universitario Militar (IUM).

2 — AEN tem por missao formar oficiais da Marinha habilitados ao exercicio das fungoes que esta-
tutariamente lhes sdo cometidas, conferir as competéncias adequadas ao cumprimento das missoes
da Marinha e promover o desenvolvimento individual para o exercicio de fungdes de comando, diregao
e chefia.

Artigo 3.°
Especificidades

0 ensino ministrado pela EN insere-se no sistema de ensino superior militar (ESM), com as adap-
tagdes necessarias a satisfagao das necessidades da Marinha e caracteriza-se por:

a) Uma preparagao de quadros qualificados com competéncias e capacidade para comandar, dirigir
e chefiar em situagoes de risco e incerteza, em resposta as exigéncias da seguranca e da defesa nacional;
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b) Uma formacao cientifica de base de indole técnica e tecnoldgica, destinada a proporcionar as
qualificagoes profissionais indispensaveis ao desempenho de fungdes técnicas no ambito de cada
uma das especialidades;

¢) Uma formagao destinada a potenciar o pensamento cientifico inovador, através do incentivo as
atividades de Investigagao, Desenvolvimento e Inovagao (ID&I) nas areas de interesse da seguranga
e da defesa nacional,

d) Uma formagao comportamental consubstanciada numa sélida educagao militar, moral e civica
tendo em vista desenvolver nos alunos qualidades de comando, diregao e chefia inerentes a condigao
militar;

e) Uma formagao e treino militar e uma adequada preparagao fisica, visando conferir aos alunos
a aptidao fisica e psiquica imprescindivel ao exercicio das suas fungdes.

Artigo 4.°
Competéncias

1 — Sao competéncias da EN:

a) Organizar e ministrar ciclos de estudos visando a atribuigao de graus académicos, bem como
de cursos de formagao pos-graduada e outros, nos termos da lei, nomeadamente em areas de interesse
para a seguranca e defesa nacional,

b) Garantir a criagdo do ambiente educativo apropriado as suas finalidades;

c¢) Promover a investigagao cientifica e o apoio e participagao em instituigdes cientificas;

d) Assegurar a transferéncia e valorizagao do conhecimento cientifico e tecnoldgico;

e) Prestar servigos a comunidade e apoiar o desenvolvimento;

f) Assegurar a cooperagao e o intercambio cultural, cientifico e técnico com instituicoes congé-
neres, nacionais e estrangeiras;

g) Contribuir, no seu ambito de atividade, para a cooperagao internacional e para a aproximagao
entre povos, com especial destaque para os paises de lingua portuguesa e os paises europeus;

h) Promover a producao e difusdo do conhecimento e da cultura, fundamentalmente em areas de
interesse para a seguranca e a defesa nacional;

i) Promover outras atividades por determinagao especifica do Chefe do Estado-Maior da Armada
(CEMA).

2 — A EN pode organizar e ministrar cursos, tirocinios e estagios técnico-militares destinados
a civis ou militares habilitados com os graus de licenciado ou de mestre, que constituam habilitagao
complementar para o ingresso nos quadros permanentes ou para a prestagao de servigo efetivo militar
na Marinha na categoria de oficiais, nos termos da lei.

Artigo 5.°
Autonomia

A EN goza de autonomia cientifica, pedagdgica, cultural, administrativa e disciplinar, nos termos
do artigo 5.° do Estatuto do IUM.
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CAPITULO I

Organizagao da Escola Naval

SECGAO |
Estrutura organica

Artigo 6.°
Estrutura

A EN compreende:

a) 0 Comando;

b) As estruturas de apoio ao Comando;

c¢) Os d6rgaos de conselho;

d) A Direcao de Ensino (DE);

e) O Corpo de Alunos;

f) As estruturas de apoio;

g) O Centro de Investigagao Naval (CINAV).

SECGAO II

Comando da Escola Naval

Artigo 7.°
Comando
0 Comando da EN compreende:
a) 0 Comandante;
b) 0 2.° Comandante.
SUBSECGAO |
Comandante
Artigo 8.°
Nomeagao

0 Comandante da EN é um contra-almirante, preferencialmente habilitado com o grau académico
de doutor, nomeado e exonerado pelo CEMA.
Artigo 9.°
Competéncias

1 — 0 Comandante da EN depende hierarquicamente do CEMA e relaciona-se com o Comandante
do IUM nas matérias expressamente previstas no diploma que aprova a organica do ESM e o Estatuto
do IUM.
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2 — 0 Comandante dirige as atividades da EN e responde pelo cumprimento da respetiva missao,
competindo-lhe:

a) Convocar os 6rgaos de conselho e presidir as suas reunioes;

b) Aprovar, nos termos da lei e do presente decreto regulamentar, normas, diretivas, regulamentos
e determinagoes internas;

c) Aprovar os planos estratégicos de médio prazo e o plano de agao;
d) Aprovar os planos e o relatério anual das atividades;

e) Aprovar o calendario anual de atividades, os planos de trabalhos escolares e os programas das
diversas unidades curriculares, ouvidos os respetivos 6rgaos de conselho;

f) Aprovar as linhas gerais de orientagao no plano cientifico e pedagdgico, ouvidos os respetivos
orgaos de conselho;

g) Promover o desenvolvimento da agdo educacional e o aperfeicoamento da organizagao do ensino;
h) Promover o desenvolvimento da investigagao cientifica;
i) Aprovar a distribuigao do servigo docente, ouvidos os respetivos 6rgaos de conselho;

j) Nomear e exonerar as chefias dos diversos 6rgaos, quando tal competéncia Ihe esteja atribuida
por lei ou pelo presente decreto regulamentar;

k) Exercer as competéncias disciplinares, em conformidade com o disposto na lei, nos estatutos
e no presente decreto regulamentar;

[) Superintender na gestao da area académica;

m) Aprovar os contelidos dos estagios e dos tirocinios dos ciclos de estudos, ouvidos os respe-
tivos 6rgaos de conselho;

n) Aprovar os temas de dissertagao ou trabalhos de projeto dos ciclos de estudos conducentes
ao grau de mestre, ouvidos os respetivos 6rgaos de conselho;

0) Nomear juri de concursos de admissao de alunos aos cursos da EN;

p) Nomear os juris de provas académicas, ouvida a Comissao Cientifica;

q) Decidir sobre requerimentos para repetigao de ano, ouvidos os respetivos 6rgaos de conselho;
r) Homologar o abate ao efetivo do Corpo de Alunos;

s) Instituir prémios escolares e incentivos académicos;

t) Estabelecer as normas dos regimes de internato e licengas dos alunos;

u) Homologar as classificagdes anuais dos alunos;

v) Assinar as cartas de curso e diplomas dos graus académicos, no quadro das suas competéncias
proprias ou que lhe forem delegadas;

w) Orientar e superintender na gestao administrativo-logistica e financeira, assegurando a efi-
ciéncia no emprego dos seus meios e recursos;

X) Celebrar acordos, convénios e protocolos com instituigdes militares ou civis nacionais, ou
estrangeiras de ensino superior e de investigacao, mediante parecer prévio do Conselho Cientifico, bem
como praticar os demais atos, para tal necessarios;

y) Representar a EN nos 6rgaos universitarios onde tem assento.
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3 — Compete ainda ao Comandante da EN:

a) Propor as areas de formagao e as especialidades em que a EN confere, respetivamente, o grau
académico de licenciado e de mestre, bem como os ramos do conhecimento e especialidades em que
a EN pode associar-se com universidades para a realizagao de ciclos de estudos conducentes ao grau
académico de doutor, ouvidos os respetivos 6rgaos de conselho;

b) Propor a criagdo, suspensao e extingao de cursos, ouvidos os respetivos 6rgaos de conselho;

c) Propor as estruturas curriculares e planos de estudos dos cursos ministrados na EN e respetivas
alteragdes, ouvidos os respetivos 6rgaos de conselho;

d) Propor a concessao de equivaléncias e o reconhecimento de graus e de habilitagdes académicas,
no quadro das suas competéncias proprias ou delegadas;

e) Propor o valor das propinas dos cursos ministrados pela EN, ouvidos os 6rgaos de conselho;
f) Homologar as quotas de mérito dos alunos;
g) Homologar as classificagoes de aptidao militar-naval atribuidas pelo Conselho Disciplinar;

h) Estabelecer as diretivas relativas aos aspetos técnicos inerentes a execugdo das missdes de
instrugao e treino pelas unidades navais na sua dependéncia técnica, onde embarquem alunos da EN;

i) Exercer as demais competéncias atribuidas pelos regulamentos militares aos comandantes de
unidades da Marinha e daquelas que o CEMA nele delegar;

j) Exercer as demais competéncias conferidas por lei ou que lhe tenham sido delegadas;
k) Propor a homologacgao das classificagdes dos graus académicos e diplomas conferidos.
4 — Compete ainda ao Comandante da EN propor ao CEMA:

a) A abertura de concursos para recrutamento, selegao e contratagao de docentes e investigadores
civis, e contratagao de pessoal, a qualquer titulo, ouvida a Comissao Cientifica;

b) A designagao dos membros dos juris de concursos de docentes;
c) A abertura dos concursos de admissao de alunos aos cursos da EN;

d) A dispensa temporaria de fungdes docentes dos professores militares ou civis para a frequéncia
de cursos ou estagios ou para desenvolvimento ou atualizagao de conhecimentos cientificos, técnicos,
taticos e pedagogicos;

e) A concessao de licengas sabaticas;

f) A aprovacao do sistema e regulamentos de avaliagdo de docentes e discentes, atenta a regula-
mentagao geral sobre a matéria estabelecida pelo comandante do IUM e ouvidos os respetivos 6rgaos
de conselho;

g) Alteragoes a estrutura organica;
h) A personalidade escolhida para patrono dos cursos cujos concursos sejam efetuados pela EN;

i) Anomeagao do 2.° Comandante, do Diretor de Ensino, do Comandante do Corpo de Alunos e do
Diretor do CINAV;

j) A nomeacao por escolha de oficiais para o desempenho de fungdes docentes, nos termos do
presente decreto regulamentar, ouvida a comissao cientifica;

k) O recrutamento de docentes por convite, ouvida a Comissao Cientifica;
[) Agbes de formacao relativas aos docentes, designadamente a frequéncia de cursos e estagios;

m) A aprovagao da proposta de orgamento e as contas anuais consolidadas.
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5 — O comandante da EN exerce as competéncias referidas nos nimeros anteriores em articulagao
com os 6rgaos competentes do IUM, sempre que aplicavel.

6 — O Comandante da EN pode delegar as suas competéncias nos titulares dos 6rgaos que lhe estao
subordinados, com observancia do regime da delegagao e subdelegagao de competéncias aplicavel.

SUBSECGAO I

2.° Comandante

Artigo 10.°
Nomeagao

0 2.° Comandante da EN é um capitao-de-mar-e-guerra, da classe de marinha, preferencialmente
habilitado com o grau académico de doutor, nomeado e exonerado pelo CEMA.

Artigo 11.°

Competéncias
1 — Compete ao 2.° Comandante da EN:
a) Coadjuvar o Comandante;
b) Assegurar a supléncia do Comandante, nas suas auséncias e impedimentos;

c) Exercer as competéncias estabelecidas na lei e no presente decreto regulamentar, bem como
as que lhe forem delegadas pelo Comandante;

d) Presidir aos 6rgaos de conselho nas auséncias ou impedimentos do Comandante;
e) Inspecionar, orientar e coordenar as atividades dos departamentos e servigos de apoio;

f) Visar todos os documentos que devam ser publicados ou afixados na EN, com excecao dos que
sejam especificos da area do ensino e investigagao;

g) Exercer a competéncia disciplinar escolar que lhe for atribuida pelo Regulamento Interno da
EN e demais legislagao em vigor;

h) Decidir sobre os assuntos que lhe tenham sido atribuidos, em conformidade com as diretivas
e determinagdes do Comandante;

i) Promover e assegurar a execugao das diretivas, ordens e instru¢cdes do Comandante;
j) Zelar pela seguranga e disciplina na unidade;

k) Supervisionar o enquadramento militar, disciplinar e administrativo dos alunos, coadjuvado pelo
Comandante do Corpo de Alunos;

[) Supervisionar a atividade da Secretaria Central, do servigo de escala e da seguranga militar da
unidade.

2 — Nas suas auséncias ou impedimentos, a supléncia do 2.° Comandante é assegurada pelo
oficial mais antigo que desempenhe um cargo de dire¢cdo ou de comando na EN.
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SECGAO Il

Estruturas de Apoio ao Comando

Artigo 12.°
Estrutura

As estruturas de apoio ao comando asseguram o apoio necessario a agao de comando e com-
preendem:

a) O Gabinete de Relagoes Publicas e Divulgacao (GRPD);

b) O Gabinete de Relagoes Externas e Internacionalizagao (GREI);
c) O Gabinete de Avaliagao e Qualidade (GAQ);

d) O Gabinete de Planeamento Estratégico (GPE);

e) O Gabinete Juridico;

f) O Gabinete de Apoio ao Comandante (GAC);

g) A Capelania.

SUBSECGAO |

Gabinete de Relagoes Publicas e Divulgacao

Artigo 13.°
Competéncias

O GRPD presta apoio nas areas das relagdes-publicas, de protocolo, de divulgagao, de comunicagao
e de imagem do Comando, competindo-lhe, em especial:

a) Planear, executar e controlar as atividades de comunicagao interna, externa e de relagoes
publicas da EN;

b) Planear, coordenar e controlar todas as atividades cerimoniais e protocolares da EN;

c¢) Planear, gerir e controlar as atividades relativas aos sistemas de comunicacao e de informagao
e a gestao da informacao e do conhecimento;

d) Divulgar os concursos de admissao de alunos a EN e promover as agdes de divulgagao junto
das escolas e outras instituigoes de ensino;

e) Cooperar com o Gabinete do CEMA na divulgagao da EN junto dos meios de comunicagao social;

f) Assegurar o apoio ao Comando nos assuntos relativos a cooperagao e ao intercambio cultural,
com instituigdes nacionais e estrangeiras.

Artigo 14.°
Chefia, organizacao e funcionamento

1 — O Chefe do GRPD é um oficial superior ou um técnico superior do mapa de pessoal civil da
Marinha, nomeado e exonerado pelo Comandante da EN.

2 — A organizacgao e funcionamento do GRPD sao definidos em normativo interno da EN.
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SUBSECCAO I

Gabinete de Relagoes Externas e Internacionalizagao

Artigo 15.°

Competéncias
Compete ao GREI promover, analisar e conduzir agdes de cooperagao pedagdgica, técnica, cien-

tifica e militar com outros paises, bem como com entidades internacionais, incluindo programas de
mobilidade e de intercambio de alunos e de docentes.

Artigo 16.°

Chefia, Organizagao e Funcionamento

1 — O Chefe do GREI é um oficial ou um docente do mapa do pessoal docente civil da EN, nomeado
e exonerado pelo Comandante da EN.

2 — A organizacgao e o funcionamento do GREI sdo definidos em normativo interno da EN.

SUBSECCAO I

Gabinete de Avaliacao e Qualidade

Artigo 17.°

Competéncias
Compete ao GAQ, em articulagao com os érgaos de avaliagao e qualidade do IUM:
a) Apoiar o Comando no planeamento estratégico para a melhoria continua da qualidade, cobrindo
as vertentes do ensino, internacionalizagao, investigagao, desenvolvimento, inovagao, colaboragao

interinstitucional e com a comunidade, servigos de apoio e gestao do pessoal;

b) Gerir o sistema integrado de gestao da qualidade da EN, cobrindo as areas relativas a politica
e objetivos da qualidade, da oferta formativa, qualidade das aprendizagens e apoio aos estudantes,
investigacao e desenvolvimento, relagées com o exterior, recursos humanos e materiais e servigos,
sistemas de informacao, informacgao publica e internacionalizagao;

c) Desenvolver as agdes e atividades necessarias a autoavaliagao e a garantia da acreditagao dos
ciclos de estudos da EN;

d) Elaborar o anuario da EN.

Artigo 18.°

Chefia, Organizacao e Funcionamento

1 — O Chefe do GAQ é um oficial superior ou um professor do mapa de pessoal docente civil da
EN com o grau de doutor ou mestre, nomeado e exonerado pelo Comandante da EN.

2 — A organizacgao e o funcionamento do GAQ sao definidos em normativo interno da EN.
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SUBSECCAO IV

Gabinete de Planeamento Estratégico

Artigo 19.°

Competéncias
Compete ao GPE estabelecer o plano estratégico da EN, em alinhamento com as diretivas estra-

tégicas da Marinha e do ESM, bem como proceder a sua atualizagao, monitorizagao e controlo.

Artigo 20.°

Chefia, Organizagao e Funcionamento

1 — O Chefe do GPE é um oficial superior com competéncias na area da gestao, nomeado e exo-
nerado pelo Comandante da EN.

2 — A organizacgao e o funcionamento do GPE sao definidos em normativo interno da EN.

SUBSECGAO V

Gabinete Juridico

Artigo 21.°

Competéncias

O Gabinete Juridico presta apoio e assessoria ao Comando e aos 6rgaos e servigos da EN em
mateéria juridica, competindo-lhe, em especial:

a) Elaborar pareceres, informacoes e projetos de decisao sobre aspetos de natureza juridica sus-
citados no ambito das competéncias da EN;

b) Colaborar com os 6rgaos da EN no apoio a decisdo em matérias juridico-administrativas;

c) Colaborar na instrugao de processos disciplinares, comuns ou especiais, bem como de processos
de apuramento de responsabilidade civil e de averiguagdes por acidente em servigo;

d) Apoiar a elaboragao de processos disciplinares escolares;
e) Prestar assessoria juridica, apoio e acompanhamento aos processos administrativos e graciosos

que envolvam a EN, junto das entidades competentes.

Artigo 22.°

Chefia
O Chefe do Gabinete Juridico é um oficial, superior ou subalterno, ou um técnico superior do

mapa de pessoal civil da Marinha, com formagao académica em Direito, na dependéncia hierarquica
do Comandante da EN, sendo por este nomeado e exonerado.
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SUBSECGAO VI

Gabinete de Apoio ao Comandante

Artigo 23.°

Gabinete de Apoio ao Comandante
1 — O GAC compreende o secretario do Comandante e o adjunto do Comandante.

2 — O secretario do Comandante é um assistente técnico, nomeado e exonerado pelo Comandante
da EN.

3 — 0 adjunto do Comandante é um sargento-mor, nomeado e exonerado pelo Comandante da EN,
competindo-lhe:

a) Apoiar o Comandante da EN na sua agao de comando;

b) Acompanhar o Comandante da EN em revistas e inspegdes;

c) Aconselhar o Comando em assuntos relacionados com a vida interna da unidade;

d) Assegurar a representatividade das categorias de sargentos e pragas em servigo na EN;

e) Garantir o devido enquadramento dos sargentos e das pragas.

SUBSECGAO VI

Capelania

Artigo 24.°

Competéncias

Compete a Capelania garantir a assisténcia religiosa ao pessoal da EN, bem como aos seus fami-
liares, competindo-lhe em especial:

a) Planear e executar as agOes previstas no Plano de Agao Pastoral do Ordinariato Castrense;

b) Colaborar com o Comando do Corpo de Alunos na agao formativa dos alunos, bem como pro-
mover atividades para o pessoal docente, ndo docente e discente;

c¢) Colaborar nas atividades recreativas e culturais da EN;

d) Possibilitar o cumprimento dos deveres de culto aos militares fiéis de confissdes nao cristas
e de comunidades nao catdlicas.

Artigo 25.°

Chefia

0 Chefe da Capelania é um oficial capelao nomeado e exonerado pelo Comandante da EN, mediante
parecer prévio do Ordinario Castrense.
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SECGAO IV

Orgaos de Conselho

SUBSECGAO |

Orgaos e funcionamento

Artigo 26.°

Composicao
1 — Sao 6rgaos de conselho da EN:
a) A Comissao Cientifica;
b) A Comissao Pedagdgica;
c) O Conselho Disciplinar.
2 — Os membros dos 6rgaos de conselho sao nomeados e exonerados pelo Comandante da EN,

sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 27.°
Artigo 27.°
Funcionamento

1 — O funcionamento dos 6rgaos de conselho rege-se pelas seguintes normas gerais:

a) A convocatoria, da competéncia do presidente do respetivo 6rgdo, acompanhada da ordem de
trabalhos, é comunicada aos membros com a antecedéncia minima de oito ou dois dias, consoante se
trate, respetivamente, de reunioes ordinarias ou extraordinarias;

b) Os o6rgaos de conselho deliberam validamente estando presente a maioria simples dos seus
membros;

c) As deliberagdes sdo tomadas por consenso ou, quando sujeitas a votagao, por maioria simples
dos votos, com as excecoes fixadas no presente decreto regulamentar;

d) As deliberagbes que individualmente se refiram a juizos de valor sobre o comportamento ou
a qualidade de pessoas sao tomadas por escrutinio secreto;

e) Os membros podem propor a inclusao na ordem do dia de propostas, estudos ou projetos sobre
matérias do ambito do respetivo 6rgao;

f) Das reunides sao lavradas atas pelo secretario, assinadas por este e pelo presidente, devendo
ser facultadas a todos os membros;

g) Os 6rgaos de conselho podem integrar membros convidados, sem direito a voto, de entre pro-
fessores ou investigadores de outras instituicdes ou personalidades de reconhecida competéncia, no
ambito da missao da EN;

h) O Comandante da EN pode solicitar a presenga em reunido dos 6rgaos de conselho, sem direito
a voto, de individualidades militares ou civis, com vista a colaboragao e apreciagao de assuntos téc-
nicos relacionados com a organizagao e realizagao de atividades complementares de formagao ou de
investigagao;

i) Os 6rgaos de conselho elaboram os respetivos regimentos;

j) Os 6rgaos de conselho nomeiam os respetivos secretarios, que participam nas reunidoes sem
direito a voto;

k) As atas das reunides sdo submetidas ao visto do Comandante da EN.
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2 — As Comissoes Cientifica e Pedagdgica reinem obrigatoriamente em sessao publica para
a abertura solene das aulas de cada ano letivo, no final de cada semestre e sempre que forem convo-
cadas pelo Comandante da EN.

3 — As Comissoes Cientifica e Pedagdgica integram, respetivamente, membros que fazem parte
do Conselho Cientifico e do Conselho Pedagégico do IUM, sendo designados para o efeito.

SUBSECGAO I

Comissao Cientifica

Artigo 28.°
Competéncias

1 — A Comissio Cientifica incumbe emitir parecer sobre assuntos relacionados com a orientagao
cientifica e técnica do ensino na EN, sem prejuizo das competéncias do Conselho Cientifico do IUM.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, compete a Comissao Cientifica elaborar estudos
e propostas sobre as matérias relacionadas com a orientagao cientifica e técnica do ensino superior
universitario e da investigacao, elaborar o respetivo regimento e pronunciar-se ou emitir parecer,
designadamente, sobre:

a) Criagao, transformacao ou extingao de unidades organicas de ensino e investigagdo, sem
estatuto de unidades organicas;

b) Criacao, alteragao ou extingao de ciclos de estudos e aprovacao dos respetivos planos de estudos;
c) Nivel cientifico, técnico e militar do ensino ministrado;

d) Organizacao dos planos de estudo dos cursos, atividades, tirocinios e estagios;

e) Areas de formacao conferidas pelo grau de licenciado;

f) Especialidades conferidas pelo grau de mestre;

g) Ramos do conhecimento e especialidades em que a EN pode associar-se com outros estabeleci-
mentos de ensino superior para a realizagao de ciclos de estudos conferentes ou nao de grau académico;

h) Temas de trabalhos de investigagao aplicada dos alunos, tendo em consideragao o seu poten-
cial contributo para as linhas de investigagao e projetos em curso no ambito da atividade do CINAYV;

i) Distribuicdo do servigo docente;
j) Abertura de concursos para o preenchimento das vagas de docentes do mapa de pessoal docente;

k) Abertura de concursos para o preenchimento das vagas de investigadores do mapa de pessoal
investigador;

[) Atos previstos no estatuto da carreira docente universitaria e no estatuto da carreira de inves-
tigacao cientifica relativos ao recrutamento de pessoal docente e de investigagao;

m) Recrutamento de docentes por convite;

n) Propostas sobre a nomeacao e designagao dos membros dos juris das provas académicas
dos alunos;

0) Concessao de titulos ou distingdes honorificas;
p) Instituicdo de prémios escolares;

q) Acordos e parcerias, nacionais e internacionais;
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r) Propostas de nomeacgao definitiva de professores militares;
s) Valor das propinas dos cursos de pds-graduacgao.
3 — Compete ainda a Comissao Cientifica pronunciar-se sobre:

a) A nomeacao de membros de juri para provas publicas para a progressao na carreira docente
e investigador, no respeito pelo previsto no estatuto da carreira docente universitaria e no estatuto da
carreira de investigagao cientifica;

b) A creditagao de outras formagdes realizadas e das competéncias adquiridas tendo em vista
o prosseguimento de estudos para a obtengao de grau académico ou diploma;

c) Alteracao dos critérios de aprovacao e de exclusao dos alunos.

Artigo 29.°
Estrutura
1 — A Comissao Cientifica é composta por:
a) 0 Comandante da EN, que preside;
b) O Diretor de Ensino;

c¢) Cinco representantes designados entre os docentes e propostos pelo Comandante da EN ao
Comandante do IUM, os quais, apds a sua aprovacao fazem também parte do Conselho Cientifico do IUM.

2 — Os membros da Comissao Cientifica ndo podem pronunciar-se sobre assuntos referentes a:
a) Atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;

b) Concursos ou provas em relagdo aos quais reinam as condigdes para serem potenciais
opositores.

3 — A Comissao Cientifica é constituida preferencialmente por detentores do grau académico de
doutor.

4 — Podem participar nas reunides da Comissao Cientifica outros docentes que o Comandante
da EN decida convidar em razao da matéria, mas sem direito a voto.

SUBSECCAO I
Comissao Pedagogica
Artigo 30.°
Competéncias

1 — A Comissao Pedagdgica destina-se a emitir pareceres sobre os assuntos relacionados com
a orientagao pedagogica, a avaliagao dos cursos e o rendimento escolar dos alunos, sem prejuizo das
competéncias do Conselho Pedagogico do IUM.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, compete a Comissao Pedagdgica elaborar
estudos e propostas sobre as matérias relacionadas com a orientagao pedagdgica, a avaliagao dos
cursos e o rendimento escolar dos alunos, elaborar o respetivo regimento e pronunciar-se ou emitir
parecer, designadamente, sobre os seguintes assuntos:

a) Definigao da orientagao e métodos pedagogicos a seguir nos diversos cursos;

b) Avaliagao dos cursos e do rendimento escolar, assim como andlise do sucesso e insucesso
escolares;
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c) Alteragdes e ajustamentos curriculares adequados a evolugao do ensino;

d) Conclusodes dos relatérios respeitantes a atividades externas complementares de ensino;
e) Regime de avaliagao dos alunos;

f) Alteracao dos critérios de aprovagao e de exclusao dos alunos;

g) Exclusao de alunos;

h) Atribuicdo de prémios ou recompensas;

i) Relevagao de sangoes;

j) Mudancas de cursos;

k) Adaptagao ou renovagao das instalagdes escolares, nomeadamente salas de aula, laboratérios
e salas de estudo;

[) Regulamentagao respeitante a EN, com incidéncia direta nas atividades de ensino;
m) Andlise das atividades do ano letivo anterior;

n) Calendario anual das atividades para o ano letivo seguinte;

0) Normas de aproveitamento escolar, vida interna e administrativa dos alunos;

p) Normas relativas a embarques e outros estagios e tirocinios;

q) Requerimentos para repeticao de ano;

r) Criagao de ciclos de estudos e sobre as propostas de organizagao e alteragao dos planos dos
ciclos de estudos ministrados;

s) Mapas de Exames;

t) Regulamento Disciplinar Escolar.

Artigo 31.°
Estrutura
1 — A Comissao Pedagdgica é composta por:
a) 0 Comandante da EN, que preside;
b) O Diretor de Ensino;
¢) O Comandante do Corpo de Alunos;

d) Trés representantes designados de entre os docentes, propostos pelo Comandante da EN ao

Comandante do IUM, os quais, apds a sua aprovagao, fazem também parte do Conselho Pedagdgico
do IUM;

e) Trés representantes designados entre os discentes, propostos pelo Comandante da EN ao Coman-
dante do IUM, os quais, apds a sua aprovacgao, fazem também parte do Conselho Pedagdgico do IUM.

2 — Podem participar nas reunioes da Comissao Pedagdgica outros docentes ou discentes que
o Comandante da EN decida convidar, em razao da matéria, mas sem direito a voto.
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SUBSECCAO IV

Conselho Disciplinar

Artigo 32.°
Competéncias
1 — 0 Conselho Disciplinar é o 6rgao de conselho para assuntos de natureza disciplinar dos alunos.

2 — Compete ao Conselho Disciplinar elaborar estudos e propostas sobre as matérias relaciona-
das com a natureza disciplinar dos alunos, elaborar o respetivo regimento e pronunciar-se ou emitir
parecer, designadamente, sobre:

a) Propostas e projetos de alteragdo do regime disciplinar escolar e das normas de vida interna
e administragao dos alunos, previstos no regulamento interno da EN;

b) Métodos de avaliagao da conduta dos alunos;

c) Relevagao das sancoes de proibigdo de saida escolar aos alunos que melhoraram o seu com-
portamento;

d) Apreciagdo de comportamentos dos alunos contrarios aos ditames da honra, da virtude e da
aptidao militar.

3 — O Conselho Disciplinar retine obrigatoriamente para:

a) Atribuir as classificagoes decorrentes da avaliagdo da aptidao militar-naval dos alunos relativas
aos periodos escolares;

b) Emitir parecer sobre a atribuigao de prémios e recompensas aos alunos que se distingam pelo
seu comportamento e qualidades militares;

c) Emitir parecer sobre qualquer aluno que, por motivos disciplinares, falta de aproveitamento,
vocagao ou inadaptagao, se encontre sujeito a ser expulso nos termos do regulamento interno da EN;

d) Dar parecer sobre projetos de alteragdo ao regime disciplinar escolar.
4 — O parecer sobre a expulsao referida na alinea ¢) do nimero anterior é tomado por maioria
qualificada de dois ter¢cos dos membros e por escrutinio secreto.
Artigo 33.°
Estrutura

1 — 0 Conselho Disciplinar é composto por:
a) 0 Comandante da EN, que preside;
b) 0 2.° Comandante, que assegura a supléncia do presidente nas suas auséncias ou impedimentos;
c¢) 0 Comandante do Corpo de Alunos;
d) Os Diretores de Curso;
e) O Chefe do Gabinete de Psicologia;
f) Os Comandantes das Companhias de alunos.

2 — 0 Conselho Disciplinar tem como secretario o comandante de companhia de alunos mais
moderno.

15/37

Decreto Regulamentar n.° 4/2026



N.° 54
— 18-03-2026

SECGAO V

Diregao de Ensino

SUBSECGAO |

Competéncias e estrutura

Artigo 34.°
Competéncias
Compete a DE assegurar o planeamento, a programagao, a execugao e o controlo da educagao
cientifica, técnica e cultural.
Artigo 35.°
Estrutura
1 — A DE compreende:
a) O Diretor de Ensino;
b) O Adjunto do Diretor de Ensino;
c) Os Departamentos de ensino universitario;
d) O Gabinete de Estudos;
e) Os coordenadores dos ciclos de estudos;
f) Os diretores de curso;
g) O Departamento dos Servigcos Académicos e de Planeamento do Ensino;
h) Os servigos de apoio escolar.

2 — Podem ser criados departamentos, sem estatuto de unidades organicas, ou extintos os
existentes, por despacho do CEMA, mediante proposta do Comandante da EN, ouvidos os 6rgaos de
conselho da EN.

3 — Por despacho do CEMA, sob proposta do Comandante da EN, podem constituir-se centros
de estudo em areas especificas, sec¢des autbnomas ou integradas nos departamentos, sem estatuto
de unidades organicas, por razoes de funcionalidade e melhor gestao do ensino, da formagao e da
investigagao.

SUBSECGAO I
Diregao
Artigo 36.°

Diretor de Ensino

1 — O Diretor de Ensino é o responsavel direto perante o Comandante da EN por todos os assuntos
relacionados com o ensino ministrado na EN, sendo considerado, no ambito escolar e funcional,
hierarquicamente superior aos docentes da EN.
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2 — Compete ao Diretor de Ensino:

a) Exercer autoridade técnica sobre todos os docentes no ambito do ensino, podendo delega-la
nos coordenadores dos departamentos de ensino universitario;

b) Solicitar parecer a Comissao Cientifica e a Comissao Pedagdgica sobre matérias da sua com-
peténcia;

c) Dirigir os 6rgaos e servigos da DE;

d) Propor ao Comandante da EN medidas de caracter pedagdgico sobre assuntos relacionados
com a orientagao do ensino;

e) Promover a elaboragao do plano e calendario anual de atividades e dos planos de trabalhos
escolares;

f) Promover a elaboragao de normativo interno relativo ao planeamento, programacao, execugao
e controlo das atividades de ensino, formagao e investigagao, tendo em vista o cumprimento das com-
petentes diretivas do Comando;

g) Superintender e controlar as atividades escolares de ensino e de formagao;

h) Propor, ouvidos os coordenadores dos ciclos de estudos e os departamentos de ensino univer-
sitario, reajustamentos nos planos dos cursos, nos programas das unidades curriculares e nos estagios
e tirocinios, para garantir a melhoria continua do ensino;

i) Propor, ouvidos os coordenadores dos ciclos de estudos e os departamentos de ensino universi-
tario, a coordenacao e distribuicao do servigo docente e a nomeagao dos elementos do corpo docente
da EN para fungoes de gestao do ensino e outras tarefas de indole escolar;

j) Elaborar e submeter ao Comandante da EN as propostas de recrutamento de docentes, acom-
panhadas do respetivo calendario previsto para os procedimentos, independentemente do vinculo
e categoria;

k) Coordenar e compatibilizar as necessidades humanas e materiais apresentadas anualmente
pelos departamentos de ensino universitario e pelas estruturas de apoio do Diretor de Ensino, tendo
em vista a apresentagao oportuna do plano global das necessidades para o ano letivo seguinte;

[) Orientar e superintender os assuntos relativos a biblioteca e ao museu escolar da EN;

m) Nomear os membros dos juris dos exames escolares e propor a nomeacgao dos diretores de
instrucao e de outros oficiais acompanhantes dos alunos nas viagens de instrugao;

n) Homologar as classificagdes dos testes e exames realizados pelos alunos;
o) Presidir ao juri dos concursos de admissao de alunos a EN para que tenha sido designado;

p) Assegurar, no seio dos departamentos de ensino universitario, o desenvolvimento de disserta-
¢Oes ou trabalhos de projeto de mestrado, livros ou brochuras por areas tematicas com competéncias
residentes na EN e de reconhecida qualidade.

3 — Nas suas auséncias ou impedimentos, a supléncia do Diretor de Ensino é assegurada pelo
coordenador mais antigo dos departamentos de ensino universitario.

4 — O Diretor de Ensino da EN é um capitao-de-mar-e-guerra, nomeado e exonerado pelo CEMA,
preferencialmente doutorado, na dependéncia direta do Comandante da EN.
Artigo 37.°
Adjunto do Diretor de Ensino

O Diretor de Ensino é coadjuvado por um adjunto, oficial superior ou técnico superior nomeado
e exonerado pelo Comandante da EN sob proposta do Diretor de Ensino, competindo-lhe exercer as
competéncias que Ihe forem delegadas.
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SUBSECCAO I

Departamentos de ensino universitario

Artigo 38.°
Competéncias

1 — Os departamentos de ensino universitario congregam os meios humanos e materiais de indole
cientifica, técnico-cientifica e pedagdgica, agrupados de acordo com as suas afinidades, gerindo, nas
melhores condi¢goes de economia e funcionalidade, a atividade escolar e a produgao cientifica com vista
ao incremento da qualidade do ensino, da aprendizagem e do progresso da investigagao.

2 — Os Departamentos de Ciéncias e Tecnologia, Humanidades e Gestao e Ciéncias do Mar coor-
denam e orientam o ensino das matérias integradas nas respetivas areas cientificas e tecnoldgicas.

3 — Compete ao Departamento Militar-Naval coordenar a formacgao ética, militar, civica e compor-
tamental ajustada aos principios e aos conceitos inerentes a condi¢cao de militar e no respeito pelas
tradicbes da Marinha, bem como coordenar e orientar a preparacao fisica e formagao marinheira de
todos os alunos.

4 — Os departamentos de ensino universitario integram laboratdrios, salas técnicas, centros e outras
infraestruturas de ensino, de formacgao e de investigagao correspondentes as unidades curriculares
respetivas, cuja gestao lhes esta diretamente cometida.

5 — Os departamentos de ensino universitario tém a seu cargo as instalagdes escolares direta-
mente afetas as suas unidades curriculares.

6 — Os departamentos de ensino universitario integram todos os docentes das unidades curriculares
que deles fagam parte.

7 — Os departamentos de ensino universitario dispdem do pessoal necessario para colaborar no
ensino, e para assegurar a conservagao e manutengao dos respetivos equipamentos e outro material
escolar permanentemente afetos ao ensino das unidades curriculares que lhes estao atribuidas.

Artigo 39.°
Estrutura

Sao departamentos de ensino universitario:

a) 0 Departamento de Ciéncias e Tecnologia;

b) O Departamento de Humanidades e Gestao;

c¢) O Departamento de Ciéncias do Mar;

d) O Departamento Militar-Naval.

Artigo 40.°
Coordenadores dos departamentos

1 — Os departamentos de Ciéncias e Tecnologia, de Humanidades e Gestao e de Ciéncias do Mar
sao coordenados por docentes, nomeados e exonerados pelo Comandante da EN, de entre os docentes
que desempenhem funcdes nos respetivos departamentos, habilitados com o grau de doutor.

2 — 0 Departamento Militar-Naval é coordenado pelo Comandante do Corpo de Alunos, habilitado
com grau de doutor ou mestre.
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Artigo 41.°
Competéncias dos coordenadores
Compete aos coordenadores dos departamentos de ensino:

a) Coordenar o trabalho do departamento, em conformidade com as diretivas superiormente
estabelecidas;

b) Promover, no seu ambito, os trabalhos necessarios a constante atualizagao e coordenagao dos
programas dos planos de estudos e das unidades curriculares do respetivo departamento e propor as
alteragdes consideradas convenientes;

c¢) Coordenar a elaboragao de textos de apoio e propor a aquisi¢ado de livros e publicagdes neces-
sarios ao estudo das matérias da area do departamento;

d) Propor a aquisi¢ao ou reparagao de equipamento e material escolar especialmente necessario
as unidades curriculares do ambito do respetivo departamento;

e) Assegurar o apoio aos projetos de ID&I de acordo com as possibilidades do departamento;

f) Analisar os relatérios dos professores e propor medidas que decorram dessa analise;

g) Propor a distribuigao do servigo e a contratagao de docentes;

h) Propor a constituicao de juris escolares em coordenagdo com os restantes departamentos;
i) Propor, para estudo, as alteragdes necessarias a atualizagao do ensino e das normas que o regem;

j) Coordenar e orientar o ensino de matérias cientificas e técnico-navais dos cursos conferentes dos
graus académicos de mestre e doutor que nao sejam condigao para o ingresso nos quadros permanentes;

k) Garantir o ensino das unidades curriculares das suas areas, propondo a orientagao pedagdgica
e os métodos de ensino que considerem mais adequados para cada uma delas;

[) Promover o recrutamento e admissao dos alunos destinados aos cursos de p6s-graduagao em
que a EN esteja envolvida, nomeadamente em associagao;

m) Propor o recrutamento e admissao de docentes, por convite, para os cursos de pds-graduagao,
mediante sancionamento dos 6rgaos competentes da EN;

n) Promover e apoiar a realizagao de ciclos de estudos de pds-graduagao em exclusividade ou em
associacao e intercambios cientificos com instituicoes de ensino superior, nacionais e estrangeiras,
nomeadamente para ministrar cursos de pos-graduagao em associagao, ouvidos os departamentos
envolvidos, mediante sancionamento do Comando da EN e pareceres das comissoes cientifica e peda-
gobgica;

0) Propor protocolos com empresas ou outras instituigdes que no seio de um plano de contrapar-
tidas, permita uma interagao proficua entre a coordenagao do curso pés-graduado e a instituigao, com
resultado em apoios financeiros diretos e indiretos e a valorizagao de conhecimentos;

p) Promover a realizagdo de cursos de formagao ou seminarios de duragao reduzida, deseja-
velmente convertiveis em unidades de crédito do Sistema Europeu de Transferéncia e Acumulagao
de Créditos (ECTS), em areas tematicas emergentes da seguranga e defesa ou objetivos de interesse
militar ou nacional;

q) Apoiar e cooperar na organizagao de doutoramentos e pds-doutoramentos, de militares e de
civis, inseridos em associagoes da EN com outras instituicoes de ensino superior, que revistam inte-
resse para a Marinha;

r) Realizar e apoiar ou propor cursos de especializagao, de atualizagao e de qualificagao, nas areas
cientificas predominantes do departamento;

s) Analisar e propor o reconhecimento e validagao de competéncias, nos termos do regulamento
de creditagao e reconhecimento de competéncias da EN.
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SUBSECCAO IV

Gabinete de Estudos

Artigo 42.°

Competéncias
O Gabinete de Estudos é o servigo de apoio do Diretor de Ensino, competindo-lhe:

a) Desenvolver estudos, elaborar relatérios e apresentar propostas no ambito da organizagao
e estruturagao do ensino;

b) Efetuar estudos sobre propostas de reestruturagdo do ensino, dos planos de cursos e dos
programas;

c) Efetuar os estudos necessarios para a elaboracgao e atualizagao das normas orientadoras das
atividades externas complementares de ensino;

d) Elaborar relatérios referentes a admissado de candidatos a EN e aos resultados finais de cada
Ccurso;

e) Elaborar a andlise estatistica do aproveitamento escolar e dos resultados finais de cada curso;
f) Propor e monitorizar as medidas de melhoria da eficiéncia do ensino, nomeadamente no que
concerne ao conhecimento e proficiéncia pedagogica dos docentes e a competéncia dos alunos no

desempenho das futuras tarefas;

g) Propor e monitorizar os mecanismos de ligagao entre o empregador e o sistema de ensino
superior, quer no recurso a profissionais e meios externos para desenvolvimento de competéncias,
quer na recolha de indicadores de satisfagao dos empregadores e alunos graduados;

h) Efetuar o estudo de compatibilizagao e ajustamento do ensino face aos relatérios e informacgdes
externas sobre o desempenho demonstrado pelos alunos;

i) Manter atualizadas as publicagdes internas relativas ao ensino;

j) Colaborar, no seu ambito, na elaboragao do anudario da EN.

Artigo 43.°

Estrutura
1 — O Gabinete de Estudos é constituido por:
a) Um técnico superior de gestao de recursos humanos ou educacgao;

b) Um representante do Gabinete de Avaliagado e Qualidade nomeado pelo Comandante da EN, sob
proposta do Chefe do Gabinete de Avaliagao e Qualidade;

c¢) Os coordenadores de ciclo de estudos e mais um elemento de cada departamento de ensino,
nomeado pelo Comandante da EN, sob proposta do Diretor de Ensino;

d) Outros elementos, a titulo temporario, quando necessario.
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2 — 0 Coordenador do Gabinete de Estudos é um oficial superior ou um docente civil, habilitado
com o grau de doutor ou mestre, nomeado e exonerado pelo Comandante da EN, sob proposta do
Diretor de Ensino.

SUBSECGAQO V

Coordenadores dos ciclos de estudos

Artigo 44.°
Competéncias

1 — O coordenador do ciclo de estudos é o responsavel, perante o Diretor de Ensino, pelo acompa-
nhamento da atividade académica, cientifica, de investigagao e avaliagao do respetivo ciclo de estudos
e pela garantia da melhoria continua da qualidade do ensino.

2 — Compete ao coordenador do ciclo de estudos:

a) Recolher informacao, elaborar e submeter o plano de melhoria da qualidade do ciclo de estudos
ao Diretor de Ensino;

b) Participar com o CINAV na sele¢ao de projetos cientificos a desenvolver pelos alunos do res-
petivo ciclo de estudos;

c) Exercer as fungdes de membro da Comissao Cientifica, quando nomeado pelo Comandante da EN;
d) Assegurar o acompanhamento académico e o nivel cientifico do ensino ministrado;

e) Apresentar propostas relativas a criagao, alteragao, suspensao ou extingao de unidades
curriculares e de atividades de ensino;

f) Apresentar propostas relativas ao processo de avaliagao e de melhoria continua;

g) Emitir pareceres sobre matérias de competéncia cientifica que Ihe sejam submetidas por outros
orgaos ou entidades da EN;

h) Incentivar e dinamizar a participagao dos alunos em projetos de investigagao, desenvolvimento
e inovagao (ID&I), bem como na difusdo do conhecimento que Ihes esta associado, nomeadamente
através da sua publicagao, a nivel nacional e internacional;

i) Integrar juris dos trabalhos de investigacao e das dissertagoes de mestrado;

j) Participar, no que lhe for solicitado no ambito do respetivo ciclo de estudos, na elaboragao dos
relatérios de analise relativos aos pedidos de creditagao, a submeter a apreciagao da Comissao Cien-
tifica e a subsequente homologacao pelo Comandante da EN;

k) Coordenar com o diretor de curso os assuntos e aspetos de que resulte melhor desenvolvimento
da atividade do seu ambito.

3 — 0 coordenador do ciclo de estudos é um oficial superior ou docente civil, nomeado e exonerado
pelo Comandante da EN, habilitado com o grau de doutor na area de formagao fundamental do ciclo de
estudos, em regime de tempo integral.
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SUBSECGAO VI

Diretores de Curso

Artigo 45.°
Competéncias

1 — Os diretores de curso asseguram a ligagao entre o Diretor de Ensino e os alunos da EN no
dominio do aproveitamento escolar e nos aspetos relacionados com a eficacia do ensino, sendo respon-
saveis pela coordenagao dos aspetos de carater operacional, escolar e administrativo do respetivo curso.

2 — Compete aos diretores de curso:

a) Acompanhar a evolugao e o nivel de aproveitamento escolar dos alunos dos respetivos cursos,
propondo as medidas que considerarem adequadas para a melhoria continua do rendimento escolar;

b) Orientar e promover o apoio aos alunos que evidenciem dificuldades de natureza escolar;

¢) Acompanhar a execugao do planeamento anual das atividades escolares dos cursos, contri-
buindo para a identificagao e retificagao de eventuais dificuldades ou anomalias;

d) Contribuir para um adequado controlo da assiduidade as aulas, tomando as medidas preventivas
tendentes a evitar que sejam ultrapassados os limites regulamentares de faltas justificadas;

e) Manter o contacto necessario com os alunos dos respetivos cursos, procurando identificar
todos os aspetos que possam contribuir para um melhor rendimento e eficacia do ensino;

f) Manter contactos frequentes com os docentes e com o Corpo de Alunos, por forma a recolher os
elementos necessarios a analise da eficacia do ensino, propondo superiormente as medidas adequadas;

g) Coordenar com o respetivo coordenador do ciclo de estudos os assuntos e aspetos de que
resulte melhor desenvolvimento da atividade do seu ambito;

h) Exercer as fungdes de membro do Conselho Disciplinar.

3 — Os diretores de curso sdao membros do corpo docente, nomeados e exonerados pelo Coman-
dante da EN, sob proposta do Diretor de Ensino, em regime de acumulagao de fungoes, sem acréscimo
remuneratorio.

SUBSECGAO VI

Departamento dos Servigos Académicos e de Planeamento do Ensino

Artigo 46.°
Competéncias e chefia

1 — O Departamento de Servigos Académicos e de Planeamento do Ensino desenvolve a sua ati-
vidade no ambito do apoio ao desenvolvimento da vertente académica da EN, compreendendo alunos,
cursos e docentes.

2 — Compete ao Departamento de Servigos Académicos e de Planeamento do Ensino:

a) Apoiar as atividades de ensino e de formagao ministradas na EN, desenvolvendo as necessarias
acoes de planeamento e de coordenacgao, de gestao, controlo dos recursos humanos do corpo discente
e de apoio a admissao de alunos;

b) Desenvolver as agdes de planeamento das necessidades logisticas e gestdo, manutencgao
e limpeza dos recursos materiais de apoio ao ensino, incluindo infraestruturas e materiais didaticos;
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¢) Manter-se a par da legislagdo com implicagdes no ensino e propor, para estudo, as alteragbes
necessarias a constante atualizagao do ensino na EN e das normas que o regem;

d) Organizar e manter atualizado o arquivo de normas e legislagao em vigor que interessem a ati-
vidade escolar, dando conhecimento superior das alteragoes dai decorrentes;

e) Organizar os processos para atribuicao dos prémios escolares;

Apoiar a DE na preparacgéo das reunides e das respetivas atas das comissdes cientifica, e peda-
gogica;

g) Apoiar a DE na area do expediente e arquivo;

h) Manter atualizados os livros de registo a seu cargo, entre os quais, o de culpas e castigos, o de
prémios, louvores e recompensas, o de atas de alistamento, e os livros de atas dos 6rgaos de conselho;

i) Manter o oficial de dia informado de todo o expediente relacionado com a atividade do Corpo
de Alunos.

Artigo 47.°
Chefia
O Chefe do Departamento de Servicos Académicos e de Planeamento do Ensino é um oficial
superior, nomeado e exonerado pelo Comandante da EN.

Artigo 48.°

Estrutura
O Departamento de Servigos Académicos e de Planeamento do Ensino compreende:
a) A Seccao de Cursos e Admissdes;
b) A Seccao de Mobilidade e Estagios;
c) A Seccao de Docentes;

d) A Seccao de Planeamento do Ensino.

Artigo 49.°
Seccao de Cursos e Admissoes
Compete a Secgao de Cursos e Admissoes:
a) Preparar e organizar os processos relativos aos concursos para admissao de alunos;
b) Conduzir a fase de candidaturas ao concurso de admissao e seria¢ao dos candidatos aos cursos;

c¢) Organizar e manter atualizados os processos individuais do ficheiro biografico e do registo de
assentos de cada aluno no que se refere aos seus dados pessoais, ao seu comportamento e aptidao
militar-naval, com observancia das regras aplicaveis em matéria de prote¢ao de dados pessoais;

d) Tratar do processo de abate dos alunos ao efetivo do Corpo de Alunos, efetuando as respetivas
comunicagdes legalmente requeridas;

e) Registar as classificagdes dos alunos e promover, depois de visadas, a sua afixagao e publi-
citagao;

f) Calcular, no fim de cada ano letivo, as quotas de mérito e as classificagoes finais dos alunos;

g) Organizar os livros de classificagdes dos alunos, por curso.
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Artigo 50.°
Seccao de Mobilidade e Estagios
Compete a Secgao de Mobilidade e Estagios:
a) Movimentar os alunos segundo as ordens e instrugoes recebidas;

b) Preparar os processos para a movimentagao de alunos e de docentes no ambito do intercambio
com outras instituicdes de ensino superior e de investigagao;

c) Elaborar as propostas para o ingresso dos alunos dos cursos conferentes de grau académico
de acesso a categoria de oficial, nos postos estatutariamente previstos;

d) Preparar e organizar os processos de creditagdo no ambito do reconhecimento da formagao

realizada e das competéncias adquiridas.

Artigo 51.°

Seccao de Docentes

Compete a Seccao de Docentes:

a) A preparacao, divulgacao, rececao de documentos e organizacao dos processos relativos aos
concursos para admissao de docentes;

b) A organizacao e atualizagdo dos processos individuais respeitantes aos membros do corpo
docente, informando em devido tempo e de acordo com a regulamentagao em vigor, da necessidade

de preenchimento de lugares ou da renovagao de contratos;

¢) A organizagao do processo de cessagao e suspensao de contrato dos docentes, efetuando as
respetivas comunicagoes legalmente requeridas;

d) Organizar o processo de avaliagdo de desempenho.

Artigo 52.°

Seccao de Planeamento do Ensino
Compete a Secgao de Planeamento do Ensino:
a) Conduzir as agdes necessarias ao planeamento, coordenagao e controlo da execugao do ensino;
b) Elaborar o plano de atividades escolares para cada ano letivo e promover a sua aprovagao;
c) Elaborar os horarios e calendarios das atividades escolares e promover a sua divulgagao prévia;

d) Controlar as atividades escolares no que respeita a execugao dos programas e ao exato cum-
primento do planeamento superiormente aprovado;

e) Planear as necessidades de pessoal docente e propor atempadamente a sua satisfagao, nos
termos das normas em vigor;

f) Planear a constituicdo dos juris de exames escolares, ouvidos os departamentos de ensino
responsaveis pela respetiva area;
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g) Manter registos atualizados de toda a informagao relevante no ambito das atividades de ensino,
incluindo o servigo dos docentes, faltas dos alunos e respetivo aproveitamento escolar;

h) Acompanhar a legislagao com implicagdes no ensino e propor, para estudo, as alteragoes
necessarias a atualizagao do ensino na EN e das normas que o regem;

i) Controlar a atividade da reprografia;

j) Colaborar, no seu ambito, na elaboragao do anuario da EN.

SUBSECCAO VIl

Servigos de apoio escolar

Artigo 53.°
Estrutura
Os servigos de apoio escolar compreendem:
a) A Biblioteca;
b) O Servigo de Navegacao;

c) O Laboratdrio de Ciéncia e Tecnologia (LCT).

Artigo 54.°
Biblioteca

1 — ABiblioteca orienta os utentes na utilizagdo do acervo para os seus estudos e para a execugao
de trabalhos escolares, promovendo a exploragao dos recursos existentes para o desenvolvimento do
saber académico, profissional e valorizagao cultural.

2 — A Biblioteca disponibiliza aos alunos a bibliografia que, por indicagdo dos docentes, seja
necessaria ao ensino.

3 — A Biblioteca é constituida por todo o patriménio documental, independentemente do suporte,
guardado, preservado, controlado e classificado de acordo com as técnicas e modelos em vigor na
Marinha, visando a coordenagao com outras bibliotecas congéneres militares e universitarias civis,
otimizando a pesquisa e a utilizagao pelos utentes.

Artigo 55.°
Diretor da Biblioteca

1 — Compete ao Diretor da Biblioteca:

a) Propor ao Diretor de Ensino alteragdes no funcionamento da Biblioteca, em consonancia com
as inovagoes e desenvolvimentos que dizem respeito as bibliotecas desta natureza;

b) Assegurar a guarda, preservagao, controlo, classificagao e catalogagao do acervo bibliografico;

c) Propor o alargamento do acervo e o acesso a bases de dados de interesse académico, em
articulagao com os demais departamentos e servigos da EN;

d) Coordenar os processos de aquisi¢ao que resultem de propostas exteriores a Biblioteca, pro-
cedendo a respetiva classificagao e inclusdo num catalogo Unico da EN;

e) Administrar o patrimdnio museoldgico da EN, promovendo a sua divulgagao.

25/37

Decreto Regulamentar n.° 4/2026



N.° 54
— 18-03-2026

2 — O Arquivo Historico e o Museu Escolar funcionam na dependéncia do Diretor da Biblioteca.
3 — A Biblioteca é dirigida por um oficial ou docente civil, nomeado e exonerado pelo Comandante
da EN, mediante proposta do Diretor de Ensino.
Artigo 56.°
Servigo de Navegagao
Incumbe ao Servigo de Navegagao contribuir, no ambito das suas atividades, para a formagao dos
alunos e para a execugao do ensino na respetiva area.
Artigo 57.°
Chefe do Servigo de Navegacao
1 — Compete ao Chefe do Servigo de Navegacao:

a) Organizar e dirigir o servigo, de acordo com as disposigdes em vigor e as diretivas do Coman-
dante da EN;

b) Estudar, informar e divulgar internamente questoes técnicas relevantes;
c) Identificar necessidades de material e pessoal e propor a sua satisfagao;
d) Zelar pela guarda, utilizagao e conservagao do material que lhe esta afeto;
e) Colaborar na preparacao e formagao dos alunos;

f) Dirigir a instrugao técnica e treino do pessoal do servigo;

g) Participar na instrugao geral da guarnigao;

h) Prestar assisténcia técnica e colaborar quando solicitado;

i) Zelar pela limpeza e conservagao das instalagoes e areas atribuidas;

j) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos e disposigoes em vigor, dando especial atengao ao
asseio, compostura e disciplina do pessoal.

2 — O Chefe do Servigco de Navegagao é um oficial, nomeado e exonerado pelo Comandante da
EN, mediante proposta do Diretor de Ensino.
Artigo 58.°
Laboratério de Ciéncia e Tecnologia
O Laboratério de Ciéncia e Tecnologia (LCT) destina-se a contribuir para a formacgao pratica dos
alunos e para a execugao do ensino na respetiva area.
Artigo 59.°
Coordenador do Laboratoério de Ciéncia e Tecnologia
1 — Compete ao Coordenador do LCT:

a) Organizar e dirigir o LCT, de acordo com as disposi¢des em vigor e as diretivas do Comandante
da EN;

b) Estudar, informar e divulgar internamente questoes técnicas relevantes;

c) Identificar necessidades de material e pessoal e propor a sua satisfagao;
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d) Zelar pela guarda, utilizagao e conservagao do material que lhe esta afeto;
e) Colaborar na preparacao e formagao pratica dos alunos;

f) Dirigir a instrugao técnica e o treino do pessoal do LCT;

g) Prestar assisténcia técnica e colaborar na formagao pratica;

h) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos e disposigées em vigor, nomeadamente no ambito
da seguranga, saude e higiene em ambiente laboratorial.

2 — 0 Coordenador do LCT é um oficial ou um docente do mapa do pessoal docente civil da EN,
nomeado e exonerado pelo Comandante da EN, mediante proposta do Diretor de Ensino.

3 — A organizagao e o funcionamento do LCT sao definidos em normativo interno da EN.

SECGAO VI

Corpo de Alunos

SUBSECGAO |

Competéncias e estrutura

Artigo 60.°
Competéncias
Compete ao Corpo de Alunos:
a) Assegurar o enquadramento militar e administrativo dos alunos;
b) Planear, executar e controlar a formagao militar, comportamental e fisica e as atividades mili-
tares, em coordenagao com a formagao académica, cientifica e técnica.
Artigo 61.°
Estrutura
1 — O Corpo de Alunos compreende:
a) 0 Comandante do Corpo de Alunos;
b) O Adjunto do Comandante do Corpo de Alunos;
c¢) As companhias de alunos;
d) Os gabinetes de aplicagao;
e) O Gabinete de Psicologia;
f) O Gabinete de Atividades Circum-Escolares;
g) O Servicgo de Internato.

2 — A organizacgao e o funcionamento do Corpo de Alunos sao estabelecidos em normativo interno
da EN.
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SUBSECCAO I

Comandante do Corpo de Alunos

Artigo 62.°
Competéncias
1 — Compete ao Comandante do Corpo de Alunos (CCA):

a) Dirigir a atividade dos elementos organicos que integram o Corpo de Alunos, de modo a con-
tribuir para a integral formacao dos alunos;

b) Organizar as cerimdnias militares e comandar as formaturas gerais do Corpo de Alunos nas
cerimonias em que participem a totalidade das companhias que o integram;

¢) Tomar conhecimento das ocorréncias relativas ao Corpo de Alunos, decidir sobre as que esti-
verem no ambito da sua competéncia e levar ao conhecimento superior as que a excedam;

d) Exercer a competéncia disciplinar escolar que lhe é atribuida pelo regulamento interno da EN;

€) Manter-se ao corrente e informar superiormente sobre o estado de disciplina do Corpo de Alunos
e os assuntos relacionados com a sua formagao militar-naval;

f) Desenvolver uma agao constante no sentido do desenvolvimento e aperfeicoamento das qua-
lidades militares e civicas dos alunos;

g) Passar revista ao Corpo de Alunos e as suas dependéncias com a frequéncia que entender
conveniente;

h) Coordenar a atividade dos comandantes das companhias de alunos, de forma a assegurar
a uniformidade de execucao das ordens e instrugdes vigentes e o cumprimento das leis e reqgulamentos
militares;

i) Planear as atividades do Corpo de Alunos em coordenagao com a DE, de forma a otimizar a for-
magao integral dos alunos;

j) Assegurar a realizagao das provas de aptidao fisica, da verificagdo da aptidao militar-naval e da
viagem de adaptacgao, inseridas no concurso de admissao a EN para os cursos de ingresso a carreira
de oficial.

2 — O CCA é diretamente responsavel perante o Comandante da EN pelo Corpo de Alunos e é, por
ineréncia, o Coordenador do Departamento Militar-Naval.

3 — 0 CCA, como Coordenador do Departamento Militar-Naval, no que respeita a orientagao
pedagdgica necessaria a prossecucao do objetivo de formagao a que se refere a alinea a) do n.° 1 do
presente artigo, subordina-se tecnicamente ao Diretor de Ensino.

Artigo 63.°
Nomeacao

0 CCA é um capitao-de-fragata, nomeado e exonerado pelo CEMA, mediante proposta do Coman-

dante da EN.
Artigo 64.°
Adjunto do Comandante do Corpo de Alunos

0 CCA é coadjuvado por um adjunto, nomeado e exonerado pelo Comandante da EN, com o posto
de oficial superior, competindo-lhe exercer as competéncias que lhe forem delegadas.
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SUBSECCAO I

Companhias de alunos

Artigo 65.°
Organizagao

0 Corpo de Alunos organiza-se em companhias de alunos para efeitos de enquadramento militar
e de apoio administrativo dos alunos.

Artigo 66.°
Comandante de companhia
1 — Compete aos comandantes das companhias:

a) Assegurar, perante o CCA, o acompanhamento, disciplina, apresentacao e atuagao dos alunos
das suas companhias;

b) Cuidar da formagao de natureza militar-naval, social e civica dos alunos, quer através das agdes
de formacao adequadas, quer através do seu exemplo, prestigio e experiéncia, desenvolvendo-lhes
o espirito de disciplina e incutindo-lhes habitos de ordem, aprumo, pontualidade e demais aspetos de
compostura civica;

c) Manter contacto, tao frequente quanto possivel, com os alunos, a fim de avaliar as suas
qualidades e aptidoes e, assim, informar corretamente sobre a sua conduta e auxiliar na resolugao
dos seus problemas;

d) Colaborar estreitamente com os diretores de curso, de forma a otimizar os resultados a alcangar
no desempenho das respetivas fungoes;

e) Transmitir ao Comando, pela via hierarquica, quando lhe parecer conveniente, as pretensdes
e principais preocupacgoes dos alunos, informando-os devidamente;

f) Zelar meticulosamente pelas disposicoes relativas a DE, Corpo de Alunos e Servigos Técnicos,
na parte aplicavel, com especial atengao pela ordem e estado das instalagdes ocupadas ou utilizadas
pelos alunos e pela pontualidade, compostura e aprumo dos mesmos em formaturas e outros atos de
Servigo;

g) Passar diariamente revistas de corpos e as instalagdes atribuidas as suas companhias e,
periodicamente, aos uniformes e enxovais;

h) Desempenhar as fungdes regulamentadas para os comandantes de companhias de equipagem,
na parte aplicavel;

i) Exercer a competéncia disciplinar escolar que Ihe é atribuida pelo regulamento interno da EN;
j) Comandar as respetivas companhias de alunos nas cerimoénias militares em que participem;

k) Dirigir ou colaborar na execugao de exercicios, instrugdes e demais atividades escolares ou
circum-escolares.

2 — Os comandantes de companhia desempenham ainda fungdes de docentes na area militar-naval.

3 — A cada companhia é atribuido um primeiro-sargento para efeitos de enquadramento militar,
o qual coadjuva diretamente o comandante de companhia, juntamente com o aluno mais antigo da
companhia.

4 — Os comandantes de companhias de alunos sao primeiros-tenentes, habilitados com o grau de
mestre em ciéncias militares navais da EN, nomeados e exonerados pelo Comandante da EN, de entre
os oficiais que prestam servigo na EN.
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SUBSECCAO IV

Gabinetes de aplicacao

Artigo 67.°
Competéncias

1 — Os gabinetes de aplicagao sao servigcos de apoio do CCA, chefiados pelo Adjunto do CCA, para
o cumprimento da missao da EN e para a pratica dos ensinamentos obtidos pelos alunos no ambito
do Departamento de Formacgao Militar-Naval.

2 — Sao gabinetes de aplicagao:
a) 0 Gabinete de Aplicagao Militar-Naval;
b) O Gabinete de Aplicagao de Educagao Fisica.

3 — Os gabinetes de aplicagao sao constituidos pelos docentes, monitores e treinadores nomeados
que acumulam fungodes docentes, sem direito a acréscimo remuneratorio.

Artigo 68.°
Gabinete de Aplicagao Militar-Naval
O Gabinete de Aplicagao Militar-Naval é um servigo de apoio do CCA, competindo-lhe:

a) Zelar pelos aspetos da formagao dos alunos, em consonancia com os valores, tradigoes
e costumes da Marinha;

b) Organizar e executar os diversos exercicios, atividades e provas de natureza estritamente militar,
de acordo com o planeamento de atividades escolares;

c) Selecionar as equipas da EN que participem em provas de cariz militar externas a Escola e con-
trolar e acompanhar o respetivo adestramento;

d) Providenciar os meios necessarios arealizagao das provas e exercicios, em estreita colaboragao
com os servigos da unidade;

e) Auxiliar os comandantes de companhia no acompanhamento, disciplina, apresentagao e atuagao
dos alunos das respetivas companhias.

Artigo 69.°
Gabinete de Aplicagao de Educacao Fisica
1 — O Gabinete de Aplicagao de Educagao Fisica é um servigo de apoio do CCA, competindo-lhe:

a) Assegurar as agoes de formagao no ambito da educacao fisica, conforme estabelecido nos
programas;

b) Coordenar e controlar as atividades dos encarregados, monitores e treinadores das equipas
desportivas representativas da EN;

c¢) Elaborar e dar cumprimento ao calendario das atividades desportivas do Corpo de Alunos,
compatibilizando-o com as atividades de ensino;

d) Coordenar e controlar os treinos e competi¢des das equipas representativas da EN;
e) Preparar e controlar o material desportivo em coordenagao com o servigo de educagao fisica;

f) Executar as agoes de preparagao fisica dos alunos necessarias para a realizagao dos exercicios,
atividades e provas de natureza militar-naval;
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g) Selecionar as equipas com vista a participagao em provas desportivas em representagao da EN.

2 — No ambito do Gabinete de Aplicacao de Educacao Fisica funciona uma secc¢ao nautica.

Artigo 70.°
Seccao Nautica

1 — A Secgdo Nautica incumbe desenvolver nos alunos o gosto pela pratica de atividades desportivas
e recreativas ligadas aos desportos nauticos.

2 — O Chefe da Secgao Nautica é um oficial, nomeado e exonerado pelo Comandante da EN.

SUBSECGAO V

Gabinete de Psicologia

Artigo 71.°
Competéncias
1 — O Gabinete de Psicologia é um servigo de aconselhamento do CCA, competindo-lhe:

a) Pesquisar e desenvolver processos que contribuam para o aumento da maturidade psicoemo-
cional, social e profissional dos alunos, com vista ao desenvolvimento das qualidades militares;

b) Avaliar o rendimento individual do aluno, mediante o estudo do seu processo psicoldgico
e apoiar os alunos em situagao de dificil adaptagao, facilitando o seu autoconhecimento e as suas
tomadas de decisao;

c) Assessorar o CCA em matéria de acompanhamento de alunos com caracteristicas especiais
de carater, conduta, motivacao e estabilidade psicoldgica;

d) Estabelecer ligagcdo com os adequados organismos da Marinha para a realizagao periddica de
testes psicotécnicos e entrevistas;

e) Colaborar nos concursos de admissao de candidatos a EN;

f) Avaliar os alunos em processo de desisténcia ou abate ao efetivo do Corpo de Alunos, elaborando
relatdrio classificado como «Confidencial», que integra o respetivo processo individual.

2 — O Gabinete de Psicologia é constituido pelos professores das unidades curriculares de com-
portamento organizacional e por um oficial com curso superior em psicologia, sendo chefiado pelo
mais antigo ou mais graduado.

SUBSECGAO VI

Gabinete de Atividades Circum-Escolares

Artigo 72.°
Competéncias
1 — Compete ao Gabinete de Atividades Circum-Escolares:

a) Assegurar a promogcao cultural e social dos alunos, tendo em vista a sua valorizagdo como
cidadaos e militares;

b) Promover manifestagoes culturais e organizar atividades de convivio social;

c¢) Fomentar o espirito de iniciativa dos alunos, procurando desenvolver potencialidades ou neces-
sidades reveladas que concorram para a sua integral formagao;
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d) Estudar e sugerir o preenchimento de tempos de lazer, promovendo o convivio entre todos os
alunos;

e) Colaborar estreitamente com a Seccdo de Comunicacao, Imagem e Relagoes-Publicas nas
suas diversas atividades.

2 — O Gabinete de Atividades Circum-Escolares é constituido por:

a) Trés oficiais nomeados e exonerados pelo Comandante da EN, sob proposta do Comandante
do Corpo de Alunos, sendo um deles da area de educacao fisica, que acumulam fungdes docentes, sem
direito a acréscimo remuneratorio;

b) O Chefe da Capelania;

c) Representantes dos alunos, designados pelo CCA.

Artigo 73.°
Chefia

0 Gabinete de Atividades Circum-Escolares é chefiado pelo oficial mais antigo do Corpo de Alunos,
na direta dependéncia do Comandante do Corpo de Alunos.

SUBSECGAO VI

Servigo de Internato

Artigo 74.°
Servigo de Internato

Ao Servigo de Internato incumbe assegurar a conservagao, manutengao e conveniente arrumacao
das instalagoes ocupadas pelo Corpo de Alunos, bem como das utilizadas pelos alunos que nao estejam
a cargo de outros servigos.

Artigo 75.°
Chefe do Servigo de Internato

Compete ao Chefe do Servigo de Internato:

a) Providenciar a execugao das tarefas proprias do servigo, assegurando, para tal, as necessarias
ligagdes funcionais aos servigos da unidade;

b) Zelar pelas boas condigoes de utilizagao das instalagoes e do material que Ihe seja diretamente
atribuido;

c) Cooperar na manutengao da ordem e disciplina no interior das instalagoes, coadjuvando a atuacao
dos comandantes das companhias de alunos e oficiais de dia a unidade;

d) Participar ativamente no seu ambito, nas missdes proprias do Corpo de Alunos, tendo em vista
o desenvolvimento das qualidades militares dos alunos e a sua formagao militar, moral e social;

e) Providenciar a execugao de tarefas e a distribuicdo do material referente aos exercicios realizados
pelo Corpo de Alunos da EN, bem como, aos conducentes ao concurso de admissao a EN.

f) O Chefe do Servigo de Internato é o Adjunto do CCA, na dependéncia direta do Comandante do
Corpo de Alunos.
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SECGAO VI

Centro de Investigagao Naval

Artigo 76.°
Competéncias

1 — Compete ao CINAV, sem prejuizo das competéncias do Instituto Hidrografico e dos restantes
centros de inovagao, desenvolvimento, experimentacao e inovagao (IDEI) da Marinha:

a) Promover, coordenar e supervisionar as atividades ID&I da EN;
b) Apoiar as atividades de ID&| em areas de interesse da Marinha e da Defesa Nacional;
c) Apoiar as atividades de investigacao desenvolvidas na Marinha;

d) Promover a colaboracao e o intercambio cientifico com instituigdes e investigadores de outras
instituicdes universitarias, cientificas, tecnoldgicas e empresariais e militares;

e) Fomentar a publicacao e divulgacao dos resultados dos trabalhos dos investigadores do CINAV
ou que colaborem com projetos do CINAV.

2 — A estrutura e o funcionamento do CINAV sao definidos no respetivo regulamento interno,
aprovado pelo CEMA, sob proposta do Comandante da EN.

Artigo 77.°

Diretor

1 — O Diretor do CINAV é responsavel por todos os assuntos diretamente relacionados com
a investigacao, desenvolvimento e inovagao, e, no ambito dessas atividades, exerce a autoridade téc-
nica sobre todos os docentes.

2 — O Diretor do CINAV é um docente ou investigador, militar ou civil, habilitado com o grau de
doutor, nomeado e exonerado pelo CEMA, mediante proposta do Comandante da EN.

3 — O Diretor do CINAV esta na direta dependéncia do Comandante da EN.

SECGAO VIlI

Estruturas de Apoio

Artigo 78.°
Estrutura
Sao estruturas de apoio:
a) Os departamentos e servigos de apoio;
b) A Companhia de Equipagem;

c) A Secretaria Central.
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SUBSECGCAO |

Departamentos e servigos de apoio

Artigo 79.°
Estrutura

Sao departamentos e servigos de apoio:
a) 0 Departamento Administrativo e Financeiro, que compreende:
i) O Servigo de Abastecimento;
i) O Servico de Gestao Financeira;
b) O Departamento de Pessoal, que compreende:
i) O Servigo de Armamento;
i) O Servigo de Educacao Fisica;
iii) O Servigo de Saude;
iv) O Servigo de Vigilancia e Policia;
c¢) O Departamento de Material, que compreende:
i) Os Servigos Gerais;
i) O Servigo de Maquinas, Eletricidade e Limitagao de Avarias;
iii) O Servigo de Transportes;
iv) O Servigo de Embarcagdes;
d) O Departamento de Comunicagdes e Sistemas de Informagao, que compreende:
i) O Servigo de Comunicagdes;

i) O Servigo de Informatica e Audiovisuais.

Artigo 80.°
Departamentos de apoio

1 — Os departamentos de apoio destinam-se a coordenar o desempenho dos varios servigos

que os integram, bem como a alocar os recursos humanos e materiais existentes, de acordo com as
necessidades decorrentes da sua atividade.

2 — Os chefes dos departamentos de apoio sdo nomeados e exonerados pelo Comandante da EN,

encontrando-se na direta dependéncia do 2.° Comandante da EN.

Artigo 81.°
Chefes dos servigos de apoio

1 — Compete aos chefes dos servigos de apoio:

a) Organizar e dirigir o respetivo servigo, de harmonia com as disposigées em vigor e as diretivas

do Comandante da EN;

b) Estudar e informar as questdes técnicas do seu ambito;
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c¢) Informar as necessidades em material e pessoal e propor a sua satisfagao;

d) Zelar pela guarda, utilizagao e conservagao do material por que sao responsaveis;
e) Colaborar por todas as formas e meios para a preparagao e formacgao dos alunos;
f) Dirigir a instrugao técnica e treino do pessoal do servigo;

g) Participar na instrugao geral da guarnigao;

h) Prestar assisténcia técnica e colaborar no que lhes for solicitado;

i) Zelar pela limpeza e conservagao das instalagdes e areas atribuidas;

j) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos e disposigoes em vigor, dando especial atengao ao
asseio, compostura e disciplina do pessoal.

2 — Os chefes dos servigos de apoio podem dispor de fiéis do material, paioleiros e restante pessoal.

3 — Os chefes dos servigos de apoio sao, em regra, oficiais subalternos, nomeados e exonerados
pelo Comandante da EN, tendo em conta as respetivas classes e cursos com que estejam habilitados.

4 — Os cargos de chefe dos servigos de apoio podem ser exercidos por docentes em regime de
acumulacao de fungdes, sem acréscimo remuneratorio.

SUBSECGAO I

Companhia de Equipagem

Artigo 82.°
Competéncias

1 — A Companhia de Equipagem assegura as fungdes e encargos constantes nos detalhes gerais
da guarnicao e dos 6rgaos e servigos a que estao atribuidos, bem como a execugao do servigo geral
da unidade e do servigo diario de escala.

2 — A Companhia de Equipagem compreende os sargentos e as pragas que prestam servigo na EN.

Artigo 83.°
Comandante da Companhia de Equipagem
1 — Compete ao Comandante da Companhia de Equipagem:
a) Exercer o comando da Companhia de Equipagem;

b) Conhecer o estado de espirito do pessoal em relagao a problemas que possam afetar a unidade,
estudando as suas aspiragdes, esclarecendo duvidas, auxiliando na resolugao de problemas e apre-
sentando superiormente as propostas que julgue convenientes;

c) Esclarecer frequentemente o pessoal das disposigoes regulamentares em vigor e diligenciar
pelo seu cumprimento;

d) Tomar conhecimento de todas as ocorréncias no seu ambito, apresentando-as superiormente;

e) Zelar pelo estado de arrumagao e asseio das instalagdes e areas que lhe digam respeito;

f) Zelar pelo atavio e aprumo do pessoal;

g) Assegurar, no respetivo ambito, a gestdo do pessoal da Companhia de Equipagem.
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2 — 0 Comandante da Companhia de Equipagem é um oficial subalterno, nomeado e exonerado
pelo Comandante da EN, competindo-lhe assegurar, perante o 2.° Comandante, a instrugao geral da
guarnig¢ao, a manutencgao da disciplina e a seguranc¢a da unidade.

3 — 0 Comandante da Companhia de Equipagem disp6e, como adjuntos, de um oficial e de um
sargento.

4 — 0 Comandante da Companhia de Equipagem dispde igualmente, como auxiliares, do cabo da
escala e doutro pessoal detalhado para o efeito.

SUBSECCAO I

Secretaria Central

Artigo 84.°
Competéncias
1 — Compete a Secretaria Central:

a) Assegurar o apoio administrativo do Comando no que se refere a recegao, registo, encaminha-
mento, controlo, expedigao e arquivo de toda a correspondéncia relativa a EN;

b) Tratar dos assuntos administrativos relativos aos oficiais, sargentos e pragas e ao pessoal do
mapa de pessoal civil da Marinha e do mapa de pessoal docente civil da EN, bem como da recegao
e distribuicao da correspondéncia particular;

c) Prestar apoio a todos os drgaos da EN que nao disponham de secretaria propria e assegurar
o tratamento de todos os assuntos referentes a Companhia de Equipagem.

2 — Além dos livros proprios de secretaria, a Secretaria Central dispoe ainda dos livros de registo
de culpas e castigos e de prémios, louvores e recompensas.
Artigo 85.°
Chefe da Secretaria Central
1 — Compete ao Chefe da Secretaria Central:

a) Manter a necessaria ligagao funcional a todos os 6rgaos e servigos da EN para o desempenho
das suas atribuigdes;

b) Dirigir o servigo corrente da Secretaria;

c¢) Providenciar o correto preenchimento dos livros proprios da secretaria e sua permanente
atualizagao;

d) Elaborar o expediente e levar ao conhecimento do 2.° Comandante a correspondéncia recebida,
dando cumprimento ao despacho nela exarado;

e) Organizar e manter atualizado o arquivo de toda a correspondéncia recebida e expedida, pro-
videnciando, quando necessario, a sua publicagao e divulgacgao;

f) Elaborar o mapa de abono diario, obtendo para o efeito as informagdes necessarias ao seu
correto preenchimento;

g) Providenciar a elaboragao, nos prazos estabelecidos, dos mapas e outros documentos periddicos
e controlar o envio de documentagao congénere originada pelos restantes servigos;
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h) Organizar o processo referente a vida militar, movimentos e destacamentos dos oficiais, sargentos
e pragas;

i) Tratar dos assuntos referentes ao pessoal do mapa de pessoal civil da Marinha e manter atua-
lizados os respetivos processos individuais;

j) Prestar colaboragao aos 6rgaos e servigos que nao disponham de secretaria prépria.

2 — O Chefe da Secretaria Central é um sargento, nomeado e exonerado pelo Comandante da EN,
na direta dependéncia do 2.° Comandante.

CAPITULO III

Disposi¢oes complementares, transitorias e finais

Artigo 86.°
Atribuigao de unidades navais

A EN podem ser atribuidas pelo CEMA, em permanéncia ou transitoriamente, unidades navais
subordinadas ao Comandante da EN.

Artigo 87.°
Dia da Escola Naval

1 — AEN tem como antecessora a Companhia de Guardas-Marinhas criada por Decreto da Rainha
D. Maria |, de 14 de dezembro de 1782.

2 — O dia da EN comemora-se a 14 de dezembro, com a dignidade e solenidade adequadas
a efeméride.

Artigo 88.°
Norma revogatoria

E revogada a Portaria n.° 21/2014, de 31 de janeiro, sem prejuizo do disposto no artigo 32.° do
Decreto-Lei n.° 249/2015, de 28 de outubro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12 de fevereiro de 2026. — Luis Montenegro —
Joaquim Miranda Sarmento — Antoénio Leitdo Amaro — Paulo Ant6énio Magro da Luz — Nuno Maria
Herculano de Carvalho Pinheiro Torres.

Promulgado em 4 de margo de 2026.

Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SOUSA.

Referendado em 11 de margo de 2026.

O Primeiro-Ministro, Luis Montenegro.
119948001
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